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| Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenl$ség Elémozditasarol szol6 2003. évi
CXXV. térvény, a helyi esélyegyenl8ségi programok elkészitésének szabalyairol €s az
esélyegyenléségi mentorokrol sz616 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Mddszertani itmutaté a helyi
esélyegyenldségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
¢. dokumentum szerint atdolgozva Nagyveleg Kozség Onkormanyzat EsélyegyenlSségi
Programban rogziti az esélyegyenlGség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
osszehangolja a telepiilés méas dokumentumait', valamint az 6nkormanyzat fenntartasaban 1évo
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenl6ségi Program elkészitése sordn
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlGségi Program megalapozasat szolgélja.

A teleplilés bemutatasa

Nagyveleg a Vértes és a Bakony koz6tt, Mortdl 10 km-re nyugatra talalhato 645 f0 lakossagszamu
telepiilés. Megkdzelitése Mor, illetve Bakonycsernye feldl lehetséges.

Nagyveleg 6si honfoglalas kori telepiilés, els§ irasos emlékeket 1230-bdl ismerjiik. Egyike a
legrégibb kozségeknek. Nevét valosziniileg arrél a Velek (Veluk) vezérrdl kapta, akirél Béla
kiraly névtelen jegyzdje sokszor megemiékezik. Arpéd vezér legnemesebb vitéze volt Velek.
Veleg nevével el8szor 1230-ban talalkozunk Csdk Ugrin érsek 6ccse, Csdk Miklos varainak
visszakdvetelése kapcsan. A kovetkezd irdsos feljegyzés 1439-ben Erzsébet kiralyné iktatasi
parancsaban olvashato.

1458-ban Hunyadi Matyas megerdsiti Uldszlo levelei alapjan a Rozgonyi 6rokosoket birtokukban,
az errdl sz616 okiratban Nagy Velegh neve is szerepel.

1498-ban a keresztesek elleni harcban a feljegyzett jobbagyok neve kozott szerepel Marton Pal,
Vincze Balazs veleghi jobbagyok neve is.

1691-ben 1. Lip6t a kincstarra szallt cs6kakdi uradalmat minden hozzatartozoéival egyiitt bard
Hochburg Janos {8 hadiszalliténak adomanyozta. A térok kivonulasa utdn 40 csalddot hivtak ide,
Trencsén megyei totokat, Vas és Veszprém megyei magyarokat, megigérve szamukra a szabad
vallasgyakorlatot.

A nagyvelegi evangélikus egyhaz 1746-ban alakult hivatalosan, amikor is a most is 4ll6 templom
épiilt. 87 csaladbdl allt, 2/3 rész magyar 1/3 rész tot nyelvezetii volt. 1859-ben még 584 magyar és
30 t6t volt. A templom alapkdve 1784. augusztus 4-én /IL. Jozsef engedelmével/ lett lerakva €s
dec. 8-an lett felavatva.

1796-ban az egész falu leégett. 1796-ban engedélyezett orszagos gylijtésbdl €piilt Ujja a templom
és az iskola, a tanito és lelkészlak.

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Teleplilésfejlesztési stratégia,
Teleplilésrendezési terv, Telepilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcio



1800-as években a telepiilés foldesura eladésodott, igy keriilt a Griinfeld csalad tulajdondba vétel
utjan.

Az 1848-49-es szabadsagharcban Nagyveleg aktiv szerepet jatszott. A Megyei Bizottmany tagja
lett Rajcsanyi Janos evangélikus lelkész és Farkas Adam biré is. 67 nemzetért adott Veleg,

Az evangélikus gyiilekezet elemi iskolat tartott fenn 1746-t6] 1945-ig, ami az allamositas utan
altalanos iskolaként miikodott tovabb.

A falu lakossaga mindkét vildghdborut megszenvedte, a kzség is komoly harcok szintere volt. A
hési halottak emlékét marvanytabla érzi a templomban €s a temetSben.

Nagyveleg igazi fejlédése az 1. Vilaghabora utan indult meg.

A Griinfeld csalad cselédlakasokat épittetett, €s mivel azok katolikus vallastiak voltak, felépittette
a vallasuknak megfelel6 templomot.

Griinfeld P4l az uradalom mellett sajat termékeinek feldolgozasa érdekében szeszgydrat 1étesitett,
ami j61 mikodott, tobbeknek munkat adva.

A II. Vilaghaboru idején szétromboltak a miik6d6 tizemet, felszerelését széthordtak.

A ma is 4116 kastély berendezése szintén a haborus id6k martalékava lett.

1948 a fordulat éve, az egyéni gazdalkodast a megalakuld kis tsz-ek valtottak fel. Kozséglinkben
megalakult a "Szabadsag" Tsz.

Az 50-es években sorban létesiiltek a kornyéken a banyak, pl. Balinkan, Pusztavamon, az ipari
iizemek Moron. Megkezd3dott a lakossag munkaba allasa.

2007. januar 1.-t81 Nagyveleg Kozség Onkormanyzataval korjegyzOség lett létre hozva, majd a
jarasi, kozds Onkormanyzati hivatalok létrehozasaval 2013. januar 1-jét6l Bakonycsernye —
Balinka — Nagyveleg kozségekkel kozos Onkormanyzati hivatalként miikddik tovébb az
6nkormanyzat.

1. szamu tablazat - Lakénépesség szdma az év végén

. Fé e

Ev (TS 001) Valtozas
2018 668 bazis év
2019 659 98,65%
2020 659 100,00%
2021 655 99,39%
2022 624 95,27%
2023 649 104,01%

Forrds: TelR, KSH-TSTAR
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2. szdmu tablazat - Allandé népesség Gsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2021)
Az dlland6 népességhdl a
F& megfeleld korcsoporti nbk és
Korcsoponrt férfiak ardnya (%)
i Osszesen Férfiak N6k
- (TS 003) (TS 005) (T5.007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) 314 326 640 49,06% 50,94%
0-2 évesek (Bsszes szama TS 008, ardnya TS 009) 17 2,66%

0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS 012, ardnya TS 013) 51 54 105 7,97% 8,44%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; nk TS 016, ardnya TS 017} 8 7 15 1,25% 1,09%
18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019; ndk TS 020, ardnya TS 021} 192 176 368 30,00% 27,50%
60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; nék TS 024, ardnya TS 025} 19 19 38 2,97% 2,97%
65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS 027; nék TS 028, ardnya TS 029) 44 70 114 6,88% 10,94%

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

Alland6 népesség - férfiak életkori megoszldsa
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3. szdmu tablazat - Oregedési index

65 év feletti dllandg | 018 €ves koru e
, i allandé lakosok Oregedési
Ev lakosokszhipalig) szama (f6) index
s gifzzzg:)ozg (TS 010 és TS 012 %

Bsszesen) (TS 030)
2018 106 108 98,15%
2019 106 112 94,64%
2020 115 108 106,48%
2021 114 105 108,57%
2022 115 118 97,46%
2023 115 123 93,50%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

110%

105%

100%

95%

90%

85%

Oregedésiindex (%)

2020




4. szamu tablazat - Belféldi vandorlasok

Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allandd lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2018 6,04
2019 -19,59
2020 6,07
2021 1,52
2022 4,57
2023 28,28

Forras: TelR, KSH-TSTAR

30,00

20,00

000
13,00

-20.0N

5. szamui tablazat - Természetes szaporodas

Az élve sziiletések és halalozasok
Ev kiilbnbbzetének 1000 lakosra
vetitett szama (fd)
(TS 032)
2018 10,57
2019 6,03
2020 -4,55
2021 -9,13
2022 -1,52
2023 1,57

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorldsok kiilonbségének 1000

01

allandé lakosra vetitett szama (f6)

2012 2020 1021 2022

2023

Az élva s2iiletésak és halalozasok killénbizetének

1000 lakosra vetitett szama 4)
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Ertékeink, kiildetésiink

A telepiilés a ’80-as években kezdett igazdn fejlédni, melynek eredményei tobbek kozott a
kovetkezok:

e 1982-ben kezd6dott a konténeres hulladékszallités.
1987-ben elkésziilt a kdzség vezetékes ivovizhalozata.
1990-ben elkésziilt a kézponti antenna rendszer.
1990 tavaszatol 6nall6 orvosi korzet lett Nagyveleg.
1993-t61 fiokgyogyszertar miikodik.
1994-ben elkésziilt az Gj Faluhaz. Kiépiilt a telefon halozat.
1995-ben atadasra kertilt a foldgazvezeték.
1999-ben felavattak Nagyveleg zaszldjat
2000-ben tajhazat avattunk.
2008-ban kdzponti park 1étrehozasa.
2009-ben tornaszoba atadasa az 6vodanal.
2010-ben jatszoudvar kialakitasa az iskola udvaréan.
2011-ben elkésziilt a szennyvizhaldzat 1. liteme.
2014-ben fotovoltaikus rendszerek kialakitasa Nagyvelegen
2017-ben a helyi identitas és kohézio erbsitése Bodajk térségben
2020-ban eszkdzfejlesztés belteriileti kozteriilet karbantartasara
2020-ban polgarmesteri hivatal feldjitasa
2020-ben az orvosi rendel6 épiiletének felujitasa, eszkdzbeszerzés
2021-ben Falugondnoki szolgalathoz buszbeszerzés Nagyvelegen
2021-ben kommunalis eszk6z beszerzése
2021-ben szolgalati lakas kialakitdsa
2021-ben dvoda udvar fejlesztése
2021-ben utfelujitas Nagyveleg belteriiletén, Dozsa Gy. utcaban
2022-ben utfelujitas Nagyveleg belteriiletén, Jozsef A. utcdban
2022-ben eszkdzok, gépjarmi tarolasara alkalmas 1étesitmény épitése

A kozség nevezetességei:
¢ Romai Katolikus templom
Evangélikus templom
Griinfeld Pal Evangélikus Vendéghaz, Kastély
Falumizeum

Kiildetés: lakossag megtartasa, azaz a népességmegtartd képesség erdsitése, az életkoriilmények és
¢életmindség javitasa.



| Célok

A Helvi Esélvegvenldséei Program atfogd célja

Nagyveleg telepiilés Onkorméanyzata az Esélyegyenl@ségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:

az egyenld banasmad, és az esélyegyenldség biztositasanak kévetelményet,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzafeérés elvét,

a diszkrimindciémentességet,

szegregacidomentességet,

a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
kdznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érint$ intézkedések érdekében egyiittmiikodik
az intézményfenntart6 kdzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzet(i csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex Kkezelésre szolgald (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplék bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egyuttmiikddések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Elsddleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenlségi szempontbdl fokuszban 1évé célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdkra vonatkozéan attekinteni a szolgéltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezé problémakat.
Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, €s azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld bandsmod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célia

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozésok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyuttmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kdvetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitds tamogaté strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza
kapcsolodé tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelent6sége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia teleplilésszintli megvalositasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet tbltenek be a kormanyzati konzultaciés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehet6séget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott iranyban az alulrdl felfelé torténdé informacioaramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintii elérehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzark6zasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoldddan




’ A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

Fl. Jogszabalyi hattér bemutatisa

1.1 A program készitését eldiré jogszabalyi kornyezet rovid bemutatisa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenldség €s a tarsadalmi felzarkozas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenlSségi program elkészitését az egyenlé bandsmodrol és az esélyegyenlség
elémozditasardl szold 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irdsai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenl8ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldseégi
mentorokrol” szolé 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 moédositasa

a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent _,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenléségi  programok  elkészitésének  szempontjaihoz és a  program
feliilvizsgalatahoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a

a Magyarorszdg helyi Onkormanyzatairél szolé 2011. évi CLXXXIX. toérveny
(tovabbiakban: M6tv.)

a szocidlis igazgatasrél és szocialis ellatasokrol sz616 1993. évi 111 toérvény (tovabbiakban:
Szt.)

a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. toérvény (tovabbiakban: nemzetiségi
térvény)

az egészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szold 1997. évi XXXI. torveény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti koznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eldirasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatisa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszdg Korméanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 1I-t [1603/2014. (X1. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felziarkozasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozés-politika 6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

»A nok szerepének erdsitése a csaladban és a tairsadalomban” (2021-2030)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (11. iitemterv 2023-2034)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
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A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkdzas politika helyi
szint{ részeként és a végrehajtas eszkozeiként mikddnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepci6 is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési nkormanyzat altal készitend6 egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenldségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek d6sszhangjarol.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési Onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepcidokkal, programokkal

Koltségvetési koncepcio

— az Allamhaztartasrdl szolo 2011, évi CXCV. torvény 24. § értelmében A jegyz0, altal elkészitett,
a kovetkezd évre vonatkozod kéltségvetési koncepciot a polgarmester november 30-4ig - a helyi
onkorményzati képviselS-testiilet tagjai altalanos valasztasanak évében legkésdbb december 15-
éig - benytjtja a képviselS-testiiletnek, melyet a testiilet rendelet formajaban hagy jova. A
koltségvetési koncepcidban a testiilet mindig is a meglévé intézmények miikddésének fenntartasat,
és a szilkséges fejlesztéseket tartjdk szem elStt, megvaldsitandonak a kovetkez évben is.
Esélyegyenléség szempontjabol kiilon elvarasokat a koncepci6é nem szokott tartalmazni.

Gazdasdgi program

- a Magyarorszag helyi Onkormanyzatairél szolé 2011. évi CLXXXIX. torveény 116. §-a
értelmében a képviselS-testillet hosszi tavi fejlesztési elképzeléseit gazdasagi programban,
fejlesztési tervben rogziti, melynek elkészitéséért a helyi 6Snkormanyzat felelds.

Esélyegyenl6ség szempontjabol kiilon elvarasokat a program nem tartalmaz.

Szolgadltatdstervezési koncepcio

— a szocialis igazgatasrdl és a szocidlis ellatasrol szolo 1993. évi IIL. térvény 92. §-a szerint a
legalabb kétezer lakosu telepiilési Onkormanyzat a telepiilésen, fvarosban €16 szocialisan
raszorult személyek részére biztositandd szolgéltatdsi feladatok meghatdrozasa érdekében
szolgaltatastervezési koncepciot készit. A telepiilés lakossagszamara tekintettel az onkormanyzat

nem rendelkezik szolgaltatastervezési koncepcidval.

Koznevelés-fejlesztési terv

A helyi 6nkorményzati feladat-ellatasi rendszerben minden kozségi, varosi, fovarosi kerileti
dnkormanyzatnak feladata, kotelezettsége volt, hogy gondoskodjék a telepiilésen él6k részére
arr6l, hogy az 6vodai nevelés és az altalanos iskolai nevelés és oktatas a rendelkezésiikre alljon
anélkiil, hogy annak igénybevétele a sziildk, illetve gyermekeik részére ardnytalan teherrel jarna.
A koznevelésrol szdlo toérvény alapjan az allam gondoskodasi kotelezettsége — az dvodai nevelés
kivételével — megfogalmazodik. Mar nem a kormanyhivatalok készitik el a feladat-ellatasi
intézményhaldzat-miikodtetési és koznevelés-fejlesztési tervet, hanem az oktatasért felelds
miniszter. Az oktatisért felel6s miniszter az Oktatasi Hivatal elSterjesztése alapjan a
kormanyhivatalok kdzremiikddésével és a helyi nkorményzatok véleményének kikérésével és
kozremiikodésével késziti el megyei szintli bontdsban az intézményhaldzat-mikodtetési ¢&s
koznevelési-fejlesztési tervet. A telepiilési 6nkormanyzat kotelezettsége, hogy beszerezze a
telepiilésen mitk6dd koznevelési intézmények nevelGtestiiletei, alkalmazotti kdzosségei, a sziiléi
és didkszervezetei véleményét. Az oktatési hivatal s feladata az is, hogy a kdznevelés-fejlesztési
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terv elkészitésekor a nemzetiséget érintd kérdésekben beszerezze az érintett telepiilési,
teriileti és orszigos nemzetiségi 6nkormanyzatok egyetértését (Mnkt. 24. §).

Telepiilésfejlesztési stratégia

— A Magyarorszdg helyi Onkormanyzatairdl sz6lé 2011. évi CLXXXIX. Toérvény 24. §-a
értelmében a févarosi kozgylilés a févaros egységes telepiiléspolitikdjanak biztositasa érdekében —
a Kormény, valamint a keriileti képvisel6-testiiletek véleményének kikérésével — a megalakulasat
kovetd egy éven belill mindsitett tobbséggel dont a févarosnak legalabb az adott ciklusra sz6l6
telepiilésfejlesztési  stratégiajarol. Tekintettel a jogszabalyi elbirdsra mely szerint a
telepiilésfejlesztési stratégiat a fovarosi 6nkormanyzatnak kell elkészitenie, ez Nagyveleg kozség
vonatkozasaban nem relevans stratégia.

Telepiilésrendezési terv

— Az épitett kornyezet alakitasardl €s védelmérdl szol6 1997. évi LXXVIIL térvény (tovabbiakban
1997. évi LXXVIIL tv.) 6. §-a alapjan a telepiilési 6nkormanyzat — a févéarosban a fGvarosi €s a
keriileti 6nkormanyzatok a kiildn jogszabalyban meghatarozott hataskorik szerint — a
telepiilésrendezési feladatukat a helyi épitési szabalyzat, valamint a teleplilésrendezési tervek
elkészittetésével és azok elfogadasaval latjak el. A telepiilésrendezési tervet 2005-ben fogadta el a
testillet. A terv a telepiilés gazdasagi, turisztikai fejlesztésének, illetve a lakotertiletek
fejlesztésének, bovitésének lehetéségét is tartalmazza figyelembe véve a természeti és
kormyezetvédelmi elbirasokat. A rendezési terv sajnos nem egységes szerkezetll, az
elfogadasa 6ta bekdvetkezett jogszabaly-valtozdsokat nem koveti.

Telepiilésfejlesztési koncepcio

- az 1997. évi LXXVIIL térvény értelmében a fejlesztés Gsszehangolt megvalosulasat biztositd és
a telepiilésrendezést is megalapozo, a telepiilés kozigazgatasi teriiletére kiterjedé dnkormanyzati
telepiilésfejlesztési  dontéseket rendszerbe foglald, Onkormanyzati hatdrozattal elfogadott
dokumentum, amely a telepiilés jovébeni kialakitasat tartalmazza. A fejlesztési koncepcio
els6sorban telepiiléspolitikai  dokumentum, amelynek kidolgozaséban a természeti-miivi
adottsagok mellett a tarsadalmi, a gazdasagi, a kornyezeti szempontoknak és az ezeket biztosito
intézményi rendszernek van dont6 szerepe. A térvény 7. §-a értelmében a telepiilésfejlesztési
koncepcidban foglaltak megvalositisa érdekében a véarosok és tobb telepiilés kozos fejlesztési
tervezése esetén integralt telepiilésfejlesztési stratégiat kell késziteni. Az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia meghatarozza a telepiilések telepiilésfejlesztési tevékenységét,
Osszehangolja a kilonb6zd szakpolitikai megkozelitéseket, Osszefogja és iitkdzteti az é€rintett
partnerek (lizleti szektor, civil szektor, koézszféra szerepl6i, lakossag) céljait, elvarasait,
meghatdrozza a fejlesztési célokat, azok finanszirozasi modjat, tovabba a megvalositas és
fenntartas modjat is Osszefliggéseiben kezeli. ‘

A telepiilésfejlesztési koncepciot 2003-ban fogadata el a testillet, megfogalmazva benne a
telepiilés fejlesztésének lehetGségét, iranyvonalat. A fejlesztési koncepcié foglalkozik tobbek
k6zo6tt a lakonépesség megtartasaval, az Oregedés megallitdsanak, lassitasanak lehetSségével,
megfogalmazva a célt, élhetévé és lakossag-megtartova téve a telepiilést, eldsegitve a fiatalok
letelepedését.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulisi kapcsolédasainak bemutatisa

Nagyveleg kozség zsdktelepiilés, élvezve ennek minden pozitiv €és néhany negativ
kovetkezményét is. A teleplilés lakossiga szama 649 f5. A telepiilésen 6voda mikodik helyben,
2023-ban nyilt meg a bolcséde. Az iskolat 2005-ben az 6nkormanyzat bezératta, a kevés gyermek,
valamint a gazdaséagtalan fenntartasa miatt. Ezt kovetden a testiilet k6zoktatasi intézményfenntarto
tarulast kotott a szomszédos varossal Morral. A tankoételes korti gyermekek azéta is a mori
altalanos iskolakba jarnak.
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A jogszabalyi hattér és az anyagi 9szténzdk miatt Nagyveleg kdzség 2005-ben csatlakozott a mori
kistérséghez, mellyel a kozosen ellatott feladatok miatt (hétvégi, hétkozi haziorvosi iigyelet,
dvoda) ma is tagja a szervezodésnek.

2007. januar 1-t61 kezdte meg mikddését Balinka kozség Onkorméanyzataval kézdsen —a
jogszabélyi kdrnyezet modositasaig, 2012. december 31-ig — a kérjegyz6ségi hivatal.

Bakonycsernye, Balinka és Nagyvelegek kozségek Képviseld-testiiletei 2012. marcius 1-ei
indulassal létrehoztdk a 3 telepiilésre vonatkozdan a csaladsegité és gyermekjoléti szocialis
tarsulasukat. A tarsulas jol miikodik megfeleld szamu és képzettségii személyt foglalkoztatva a
felmeriil6 problémak kezelésére, orvoslasara.

A fenti emlitett 3 telepiilés 2013. januar 1-ei hatallyal hozta 1étre a Kozos Onkormanyzati Hivatalt,
igy az egyuttmiikodés, egyiitt dolgozas még szorosabba valt.

A helyi esélyegyenlGségi program megvaldsitisaban jelentds szerepet szanunk a kozOsen
fenntartott csaladsegité és gyermekjoléti szolgalat kollégainak, akik szakértelmiikkel
jartassagukkal tudnak, és képesek segiteni az egyre szegényed6 munkanélkili, €s sokszor
gyermekeket is nevel6 csaladoknak, néknek, idoseknek.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére all6, az esélyegyenléség szempontjabél
relevans adatok, kutatiasok dttekintése, adathianyok kimutatasa

Az esélyegyenldség szempontjabdl relevans adatnak szamit, hogy a lakossag szdma kismértékben
nd. Az Oregedési index 100 % felett van mar évek oOta, ami a népesség eldregedésének
szamszerUsitett jele.

Relevans adat, hogy a telepiilésrdl elk6lt6z6k szama tobb, mint a bekoltdzoke.

Kirivé, kozosségellenes  magatartasrdl, a  tobbségi  tarsadalom  részérél  taplalt
esélyegyenlétlenségrol, negativ megkiilonboztetésrél nem beszélhetiink Nagyveleg kozse€gben.

Az 1997. évi XXXI. a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol szolo torvény €rtelmeben
gyermeknek tekintjiik a 0-18 éves korosztalyt.

Nagyveleg teriiletén a 2023-o0s adatok szerint 123 gyermek ¢l a telepiilésen. Aranyuk évek ota
novekedd tendenciat mutat, akarcsak orszagosan.

Aktiv koruak:

Az 1993. évi III. a szocialis ellatasokrol és szocidlis igazgatasrol szol6 térvény értelmében a 18.
életévet betdltdtt, de a red iranyadd nyugdijkorhatért, illetéleg a 62. életévet be nem toltott
személy aktiv kori. Nagyvelegen (2023. évi adatok alapjan) 368 f6 aktiv koru él.

A régidban az 1990-es évek elején megindult gazdasagi névekedés kovetkeztében mara magasabb
a foglalkoztatottak aranya az orszagosnal.

Ami é&rnyalhatja a Nagyvelegi aktiv kor elsésorban nék foglalkoztatottsaginak ardnyat, az
alacsony iskolai végzettség, valamint a gyermekek kozoktatdsi intézményekbe vald eljuttatdsa,
ugyanis az 6voda-bdlcséde csak 7.00-t6l van nyitva.

Idosek:

Nagyvelegen a lakossag 23 %-a 60 éven feliili. E szam szerint valamivel kedvez6bb a helyzet az
orszagos atlaghoz képest.
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3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlosége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos
fogalom a szociol6giaban, de a hétk6znapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik
tartésan a létminimum szintje alatt élnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebb6l 6nerdbdl
kilépjenek.

A mélyszegénység Gsszetett jelenség, amelynek okai tobbek k6zott tarsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és
siilyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakulasanak okai tobbek kozt a
rendszervaltast kovetéen a munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerd-piaci
esélyek sziikiilésére — nem Kkis részben az oktatas és képzés hidnyossagaira -, a joléti ellatasok 4ltal
kezelni nem tudott egyéni, csaladi valsaghelyzetekre, a megfeleld ellatdsokhoz, szolgaltatdsokhoz
torténé hozzaférés hianyossigaira vezetheték). A mélyszegénység hatiasa az alapvetd
l1étfeltételekben, a lakhatasi, taplalkozasi koriilményekben, az érintettek egészségi éallapotaban is
jelentkezik.

Ez az allapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombdl vald
kirekesztettségiiket okozza.

A tarsadalmi leszakadds meghatarozd részben tehat a szegénységgel Osszefiiggd
korilményekb6l fakad. A szegregacid mértéke, a tarsadalmi élet jelentSs teriileteir6l valo
tomeges kizarddas sulyos tarsadalmi probléma.

Ma Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a szegénységi kiisz6b alatt €l,
kozilik 1,2 milliGan mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kiilondsen sujtjak a
gyermekeket és a hatranyos helyzet(i térségekben éldket. A ciganyok/romak nagy tobbsége ehhez
az utobbi csoporthoz tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjak a ciganysaggal. Ez nem mas, mint az
etnikai és szocidlis dimenzié ¢sszemosasa, és ezzel a tarsadalmi kirekesziettséghdl fakadd &sszes
probléma ,ciganykérdésként” vald felfogasa. Fontos azonban tudomasul venni, hogy a ciganysag és a
mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kéz6s metszete, am a ketté nem fedi
teljesen egymast. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben él6 ember cigany/roma. Az viszont
kijelenthetd, hogy a ciganyok élete a mélyszegénységtdl fiiggetleniil is sokkal inkabb terhelt az Sket érinté
diszkriminacio rejlett és nyilt dimenzidinak a kiméletlen érvényesiilése miatt.

E teriilet vonatkozasaban a kdvetkez6kben tekintsiik at azokat az alapvetd jogszabalyi rendelkezéseket,
amelyek a foglalkoztatasi és szocidlis, valamint egészségiigyi ellatasokhoz torténé hozzaférés, a lakhatasi
koriilmények javitasat szolgalhatjak.

- 1993, évi IIL toérvény a szociilis igazgatasrol és szocialis ellatisokrdl (tovabbiakban: Szt.) A
torvény meghatdrozza a pénzbeli, a természetben nydjtott és a személyes gondoskodast nyjtd
szocialis ellatasok egyes formait, a jogosultsag feltételeit, annak megallapitasat, a szocialis ellatas
finanszirozasanak elveit és intézményrendszerét, a szocialis ellatast nyujtd szervezet ¢s a jogosult
kozotti jogviszony fébb elemeit, tovabba a fenntartonak a szolgaltatoval, illetve intézménnyel
kapcsolatos feladat- és jogkOrét, valamint a személyes gondoskodast nyujté szocidlis,
gyermekjoléti, gyermekvédelmi tevékenységet végz6 személy adatainak miikodési nyilvantartdsara
vonatkozd szabalyokat.

- a csaladok tamogatasarol szolo 1998. évi LXXXIYV. torvény (a tovabbiakban: Cst.) A torvény
meghatarozza az allam altal nydjtandé csaladtamogatasi ellatasok rendszerét, formait, az ellatasok
jogosultsagi feltételeit, valamint az ellatasok megéllapitasaval és folydsitasaval kapesolatos
legfontosabb hataskori és eljarasi szabalyokat.

- a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasirol sz6lo 1991. évi IV. torvény (a
tovabbiakban: FIt.) A t6rvény célja a munka és a foglalkozas szabad megvalasztasahoz vald jog
gyakorlasanak eldsegitése, a foglalkoztatasi fesziiltségek feloldasa, valamint az allaskeresdk
tdmogatdsanak biztositasa
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- a nemzetiségek jogairél sz6lé 2011. évi CLXXIX. tv. A torvény célja a nemzetiségek sajatos
kultirajanak meg6rzésének, anyanyelviik apolasanak és fejlesztésének, egyéni és kozdssegi
jogainak széleskorli biztositasanak eldsegitése, figyelemmel Magyarorszag Alaptdrvényében a
magyarorszagi nemzetiségek tligye irant kinyilvanitott felelésségvallalasra, tovabbé a nemzetiségek
védelme érdekében.

Romanak az tekinthetd, aki errdl nyilatkozik. Nincs ilyen nyilatkozatunk egyetlen nagyvelegi lakost6l sem.
Ennek ellenére a Nagyvelegen €16 romak szama megallapithato, 10 forél beszélhetiink.

Nagyveleg kézség lakott belteriiletein megoldott a szennyvizhalézat (telepiilés 100 %-4n), vezetékes viz, és
gazellatas, mely szolgaltatdsok egyébként a romak altal lakott ingatlanokban is megtalalhato.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Az énkorméanyzat nem rendelkezik naprakész a lakossag anyagi helyzetét teljes mért€kben feltérképezd
kimutatassal. Altaldnossagban elmondhatd, a lakossdg nagy részérdl, hogy atlagos anyagi koriilmények
kozott élnek, kirivoan gazdag lakosok nincsenek, elmondhatd, hogy akik munkang€lkiilivé, tartosan
munkanélkiilivé valnak, szamuk stagnalo szdmot mutat. A segélyezettek szdma nem tul magas, és szinte
évrdl — évre ugyanazok a személyek részeslilnek példaul az aktiv kortiak ellatasban is. Az elszegényedés a
munkanélkiili, alacsony képzettségii rétegeknél jellemzd, szamuk nem névekszik.

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZIA adéfizetok | A2 SPAadsfizetdk kazil a
S e 0-1 millié forintos
jovedelemséavba tartozok
az allando népesség az allando népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2018 52,85 20,41
2019 54,40 20,74
2020 53,35 22,22
2021 55,16 19,55
2022 56,05 17,21
2023 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

15



Jovedelmi helyzet (%)
60

op———p— %\
50

40

\
\
\

\

30
20
10

0
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
=== SZI adofizeték szama
SZAA addfizeték kdzil a 0-1 millio savba tartozdak

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gy(ijtétt adatok, valamint a helyi O6nkormanyzat a
foglalkoztatas elsegitésér6l és a munkanélkiiliek ellatasarél szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: FlIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsdgot, munkaer6-piaci lehetOségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozasainak bemutatdsaval, a kiildnboz6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az
elemzést Osszevetjik térségi és orszagos adatokkal is.

A fejezetre vonatkozo jogi szabalyozas szerint a helyi 6nkormanyzat az Fit. 8. §-a értelmében kulon
torvényben meghatarozott foglalkoztatasi feladatainak ellatasa soran

a) kézfoglalkoztatast szervez,

b) figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatasi viszonyok alakulasat,

c) dontéseinek el6készitése, valamint végrehaijtasa soran figyelembe veszi azok foglalkoztataspolitikai

kovetkezményeit,
d) az allami foglalkoztatasi szerv mikddési feltételeihez és fejlesztéséhez tdmogatast nyuijt.

A helyi énkorméanyzat a Motv. 15. §-a szerint feladat- és hatdskéreinek ellatdsa soran —
torvényben meghatarozott modon és mértékben — biztositja a kdzfoglalkoztatasi jogviszonyban
1év3 személy feladatellatasba torténd bevonasat.
A kézfoglalkoztatdas a bevezetése Ota miikédik Nagyvelegen, s6t a kotelezd
kozfoglalkoztatas el6tt is élt az onkormanyzat vezetdsége a tamogatott foglalkoztatas
lehetdségével. Jelenleg két személyt foglalkoztatunk. A foglalkoztatott személyek,
szakmunkasképzettséggel rendelkeznek.

Hatranyos megkiilonboztetés, elényben részesités a foglalkoztatas tertiletén — Ebktv. 21. § - 23. §

Az Ebktv. fenti paragrafusai rogzitik, hogy egyenld banismod kovetelményének sérelmét jelenti
kiilnosen, ha a munkaltaté a munkavallaléval szemben kozvetlen vagy koézvetett hétranyos
megkiilonboztetést alkalmaz pl. a munkahoz jutds sorin, a munkdhoz jutds felvételi eljarasa
keretében, stb.
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a)

Eléfordulnak olyan specidlis helyzetek, amikor indokolt, hogy a munkdltato
kiilonbséget tegyen helyzetiik, tulajdonsaguk, jellemzojik alapjan a
munkavdllalok kézott, ezért az Ebktv. értelmében nem mindsiil az egyenld
bandsmdd kévetelménye megsértésének, ha az a munka jellege vagy természete
alapjén indokolt, az alkalmazdsndl szamba veheto minden lényeges és jogszerii
feltételre alapitott ardnyos megkiilonboztetés. A 23. § biztositja annak a
lehetbségét, hogy torvény, kormanyrendelet, illetve kollektiv szerzodés a
munkavallalok meghatarozott korére — a foglalkoztatasi jogviszonnyal vagy a
munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonnyal Osszefiiggésben — eltérjen az
egyenld bdndsmdd kovetelményétol, amennyiben ennek célja valamely
hdtranyosabb helyzeti csoporttal kapcsolatban elényben részesitési szabalyok
meghatarozdsa, pozitiv diszkrimindcié alkalmazasa.

foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete;

Ezek az adatok arra mutatnak ra, hogy a teljes lakonépességhez képest milyen aranyu a
nyilvantartott foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkillick szdma, ez miként
valtozott az elmult években, illetve, hogy milyen az arany a férfiak és n6k kozott a vizsgalt
teriileten. Lathatd, hogy a 8. é&ltalanos iskolai végzettséggel sem rendelkezdk regisztrélt
munkanélkiiliek szdma nem tul, magas, de lathat6 az is, hogy a képzettebb munkanélkiiliek koziil
tdbben és révidebb id6 alatt vissza tudnak keriilni a munkavilagéba. Jellemzé még, hogy a n6k
nehezebben és akir 180 napnil tovabb is bent ragadnak a rendszerben. A kisgyermekek
napkozbeni feliigyeletének hidnya, az 6vodékba, iskoldkba valdé napi ingdzds mindenképpen
hatraltatja a képzetlenebb, illetve fSleg ndi munkaerd visszakeriilését a munkaba, cél lehet ezen,
nevesitett okok megsziinietése.

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott dllaskeresdk aranya az
allandé6 népességben a 15-64 évesek korében

Ev
Férfiak aranya N&k ardnya o
(TS 033) (TS 034)
2018 3,11 1,90 2,51%
2019 2,69 1,94 2,32%
2020 0,46 3,48 1,97%
2021 0,91 3,47 2,19%
2022 2,28 1,99 2,14%
2023 1,75 2,53 2,14%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaliigyi Hivatal

17



3.2.2. szdmu tiblazat - Nyilvantartott dllaskeres6k szama korcsoportok szerint

e i N Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Nyilvantartott dlldskeresék szama
osszesen
. e 11 10 8 9 9 9
osszesen
20 éves, vagy az alatti F& 2,00 0,00 1,00 ' 0,00 0,00 1,00
(T5037) % 18,18% 0,00% 12,50% 0,00% 0,00% 11,11%
6 | 20 ! (Y ,00 !
21.25 év (TS 038) F& ,00 2,00 1,00 0,00 0,0 0,00
% 18,18% 20,00% 12,50% 0,00% 0,00% 0,00%
5 |1 , 1,00 I I
26-30 &v (TS 039) F6 ,00 1,00 0,00 0,00 1,00
% 9,09% 10,00% 0,00% 11,11% 0,00% 11,11%
0 3,00 I I 4,0 0,00
31-35 év (TS 040) [ ,00 3,00 3,00 0
% 0,00% 30,00% 37,50% 33,33% 44,44% 0,00%
5 0 1,00 I I
36-40 év (TS 041) F& 3,00 0,0 0,00 0,00 0,00
% 27,27% 0,00% 0,00% 11,11% 0,00% 0,00%
5 1, 1, 1,00 1,00 1, 1,
41-45 év (TS 042) F6 00 00 0 00 00
% 9,09% 10,00% 12,50% 11,11% 11,11% 11,11%
5 2,00 2,00 0,00 2, 0,00 ,00
46-50 év (TS 043) ES — 0
% 18,18% 20,00% 0,00% 22,22% 0,00% 0,00%
5 0, 1,00 1,00 , 0,00 ,00
51-55 év (TS 044) 4] 00 0,00 0
% 0,00% 10,00% 12,50% 0,00% 0,00% 0,00%
5 ,0 0,00 1,00 1, 1,00 2,00
56-60 v (TS 045) ro 0.8 % 0
% 0,00% 0,00% 12,50% 11,11% 11,11% 22,22%
61 éves, vagy afeletti (TS 046) i 0.99 0,00 0,00 0,00 3,00 4,00
% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 33,33% 44,44%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal

Alldskeresdk szama (f6)

12 T——-—————————

10 |

2018

T -
2019 2020 2021 2022 2023
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk aranya

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt
munkanélkiiliek

N&k ardnya a 180 napon ttili
nyilvdntartott allaskeres6kon

Ev P
aranya (TS 057) eelulliRio5e;
% %
2018 9,09 0,00
2019 20,00 100,00
2020 37,50 100,00
2021 11,11 100,00
2022 33,33 66,67
2023 22,22 50,00

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

0,06

1580 napnal hosszab ideje dllaskeresdk

I0NNGk 2r8RBA0180 rapiy Tl regiszediak kozott 00,00

180 naprdl régebb ote regisztrdlt

120,00
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b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga;

A telepiilésen lényegében kevés olyan foglalkoztatd van, aki az alacsony képzettségli
mind férfi mind néi munkaer6t felszivna. A kémyékbeli elsésorban erdégazdalkodassal
foglalkoz6 villalkozdsok idényszeriien, alkalmi jelleggel foglalkoztatjdk az alacsony
iskolai végzettségli lakosokat. Jellemz6 még a napszamos munkédk elvéllaldsa a
telepiilésen beliil, illetve idényszerlien a gytjtdgeté idénymunkak vallalasa
kismértékben.

3.2.4. szamd tablazat - Regisztrélt munkanélkiiliek/nyilvéntartott dlliskerestk szdma iskolai végzettség szerint
Regisztrélt
munkanélkiiliek Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dllaskeresék megoszldsa iskolai végzettség
[nyllvéntartott szerint
Ev llaskeresSk
szdma dsszesen
(TS 052) 8 altaldnosndl alacsonyabb Altalanos iskolai 8 altaldnosnal magasabb iskolai
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség
Fé F6 % F& % Fé %

2018 11 0 0,00% 4 36,36% 7 63,64%
2019 10 1 10,00% 3 30,00% 6 60,00%
2020 8 0 0,00% 4 50,00% 4 50,00%
2021 9 0 0,00% 4 44,44% 5 55,56%
2022 | 9 0 0,00% 4 44,44% 5 55,56%
2023 9 0 0,00% 3 33,33% 6 66,67%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)
12 ———

10 —

p i —_ : SSU——— -
2018 2019 2020 2021 2022 2023

8 altalanosnal alacsonyabb 8 altalanos 8 altaldnosnal magasabb

c) kozfoglalkoztatas, kdzfoglalkoztatasbol az elsddleges munkaerdpiacra torténd 4tlépés
lehet&séget;

Az 6nkormanyzat vezet6sége mindig is igyekezett a lehet6ségeket kiaknazva alkalmazni
kozfoglalkoztatas keretében helyi lakosokat. Eveken keresztiil sikeriilt igy megoldani a
zoldteriiletek kotelez6 rendben tartasat, a kozteriileti miitargyak: buszmegallok,
keritések allagmegovasat, karbantartasat, viragositast.

A foglalkoztatds iddbelisége miatt nem hozza a téle elvart esély emelkedését,
visszakeriilést a tényleges munkaerGpiacra, de mindenképpen fontos szerepe lehetne a
kozfoglalkoztatasnak a helyben €16, kisgyermekes, és képzetlenebb munkaerd
foglalkoztataséban.
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3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktw foglallfoztatas-polltlk?l Kozfoglalkoztatottak szama
eszkdzokkel tamogatottak szama (TS 055)
(TS 050)
Fé (éves atlag - f6)
2018 12 7
2019 . 7 7
2020 11 4
2021 5 4
2022 5 4
2023 4 4

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkbzokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

b

LULE 2002 LC20 2021 2022
~hi fug s koztatds-poltcka eszkdzdkke' tan ogatotiak

K7 ifog e knzottek aves at ags

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitdsi, informicios €s egyéb
tényezdi; kozlekedés, potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodé foglalkoztatasi programok;

A telepiilés rendezési terve, fejlesztési koncepcidja véllalkozasra alkalmas teriileteket meghataroz,
tobb ipari, gazdasagi lehatarolas is van, ennek ellenére a vallalkozasok szdma nem nd, mely
természetesen Osszhangban van a vilag gazdasagi helyzetének stagnalaséval is.

Az dnkorményzat vezetésének tudomdisa szerint napelem park beruhdzas tervezett, tovabba is
nyitott a telephely engedélyezésre, igény és lehetGség szerint 0j vallalkozoi teriletek vagy akar
turisztikai lehet8séget biztositd teriiletek kijeldlésére, lehatarolasara, biztositasara.

21



Potencidlis munkalehetéség, mint fentebb mar emlitettiik inkdbb a képzetlenebb munkaerd
szdmara idény- jelleggel adott. JelentGsebb szami munkaltaték Moron taldlhatdak, béar ott is
elsésorban a betanitott t6bb miiszakos munkarendben keresnek munkaer6t.

A multi vallalatok a nagyvelegi lakosok ingaztatasat vallaljak, biztositjak.

e) fiatalok foglalkoztatasat €s az oktatasbdl a munkaerdpiacra valo dtmenetet megkdnnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik,

Nagyveleg Kozseg Onkormanyzat Képvisel6t- testiiletének dontése értelmében Nagyveleg Kozség
Onkormanyzat csatlakozott a Bursa Hungarica Felsdoktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyézat
2025. évi forduldjahoz. A palyazat célja, az esélyteremtés érdekében a hatranyos helyzet,
szocidlisan raszorulé fiatalok felsGoktatasban valo részvételének tamogatasa.

Ezenkiviil van iskolakezdési tamogatas 15000 Ft/gyermekenként.

3.2.6. szdmu tablizat - Plyakezdd allaskeresdk szama
Nyilvan tt
Nyilvantartott yllvé t al:to "
— » . palyakezdd allaskeresdk
dllaskeresok szama L
Ev (TS 052) (TS 053)
F6 F6

2018 11 2

2019 10 0

2020 8 1

2021 9 0

2022 9 0

2023 9 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Allaskeres6k

2023
2022
2021
2020
2019
2018

b pi < 6 8 10 12

Nyivantartott palyakezds allaskeresdk Nyilvéntartott éliaskeresék
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f) munkaer6-piaci integraciét segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezese,
szakképzéshez, felndttképzéshez és egyéb munkaerS-piaci szolgaltatdsokhoz valo
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

Nagyvelegen nincs lehetdség a felnbttképzésben vald részvételre.

A munkaerdpiacra valo sikeres kijutassal kapcsolatos helyben szervezett foglalkozast a GINOP —
3.3.1. kiemelt projekt altal biztositott eszkdzdkkel biztositjdk. (DJP)

Helyi foglalkoztatisi programok, egyéb munkaerd-piaci szolgéltatdsokhoz valdé hozzaférés
helyben nem biztositott, munkaerd-piaci integraciot segité szervezetek, szolgaltatasok nincsenek.

g) mélyszegénységben ¢él6k &és romak telepiilési Onkormdanyzati sajat fenntartast
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

A szegénység és mélyszegénység fogalmat az alabbiak szerint hatarozzak meg:

4 szegénységgel és tarsadalmi kirekeszt6déssel kapcsolatos mutatoszamok listdjat 2001-ben
hatarozta meg az Eurépai Unid, e szerint Eurépaban szegénynek szamitanak a median jovedelmek
60%-4anal kevesebbdl él6k. Ennek megfeleléen a szegénységben €16, meghatirozasanal a
haztartasok Osszes nettd jovedelmét kell figyelembe venni Ggy, hogy minden egyes haztartastag
munkabdl, tarsadalmi juttatasbol, illetve vagyonbol szdrmazd jovedelmét dsszegezni kell, majd
csokkenteni sziikséges a fizetend6 adokkal és jarulékokkal. A mélyszegénységgel sujtottak kozé
azokat soroljak, akiknek kiiléndsen alacsony, a median jovedelmek 40%-a alatti a jovedelme.

Az onkormdnyzatnak az Ovoda, béleséde, a posta és a hazi orvosi szolgalat sajat fenntartisu
intézménve. Az intézményekben, specidlis tudassal, kézépfoku, felséfoku iskolai végzettséggel
rendelkeznek a dolgozok.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatés teriiletén;

A foglalkozasi diszkriminacié elsGsorban a munkahelyi felvételnél, masodsorban az
elbocsatasoknal érezteti hatdsat. A foglalkozasi diszkriminacié mértéke és a munkaerd-piaci
statusz kozott erds dsszefliggés talalhatd. A nem foglalkoztatottak csoportja (munkanélkiiliek és
inaktivak egyiitt) és azokon beliil a roma szarmazasi nem foglalkoztatottak szenvedték el
legnagyobb valdszinliséggel a hatranyos megkiilonboztetést eddigi életatjuk soran. A
munkaerSpiacrol vald korai kiszorulashoz leginkabb az egészségi allapottal, a szarmazassal és az
életkorral Osszefiggd foglalkozasi diszkriminaci6 jarul hozza.

,,A munkaerdpiacon a romaékat sujté diszkriminaci6é leggyakrabban a munkéra vald jelentkezés
soran valésul meg. Természetesen arra is akadhat példa, hogy a roma munkavallalét alkalmazzak,
de a munkahelyen féndke vagy esetleg kollégai cigany szarmazasa miatt olyan 1égkért teremtenek
szamara, amelyben hosszi tavon nem képes megmaradni. El6fordul, hogy egy csoportos
létszamleépités soran a munkaltaté elsGsorban és nagyobb szamban a roma beosztottjaitdl valik
meg szivesebben. A munkaiigyi diszkriminaci6 egyik specialis tipusa a telepiilési 6nkormanyzatok
altal szervezett kézhasznt-, k6zcéld munkak keretében megvalosuld hatranyos megkiilonboztetés.
Ennek egyik formaja, amikor a munkara kotelezett romakat kizardlag a ,,legalantasabb” munkak
(utcaseprés, szemétszedés, aroktisztitas) elvégzésére kotelezik iskolai végzettségtol fliggetlentil,
mig a kézhivatalokban (polgarmesteri hivatal), kézintézményekben (iskola, 6voda) kizarélag nem
romék dolgozhatnak. Taldlkoztunk olyan esettel is, amikor a romékat a kdzhasznu foglalkoztatas
soran munkaszerz6dés, megfelel6 munkaruha, szerszamok, és véd6ital nélkiil dolgoztattak,
embertelen koriilmények kozott. Végezetiil, emlitsik meg a roma tarsadalmat feltiinGen nagy
aranyban sijté fekete foglalkoztatast, melynek soran a kiszolgaltatott roma brigadok az embert
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prébalé kériilmények kozott, sokszor lakohelyiiktd] tobb szaz kilométerre elvégzett munka utan
fizetség nélkiil kénytelenek hazatérni.” ... ,,A gyakorlatban el6fordulhat, hogy meghatarozott
specialis foglalkoztatasi jellemz8k miatt, sziikséges a munkavéllalok k6zétt megkiilonboztetest
tenni, de ez nem jelentheti az egyenldé banasméd kovetelményének megsértését. llyen, az
alkalmazasnal szamba vehetd minden lényeges ¢és jogszer( feltételre alapitott aranyos
megkiilonboztetés, ha azt a munka jellege vagy természete indokolja. Megengedett tovabba a
vallasi vagy mas vilagnézeti meggy6z6désen, illetve nemzeti vagy etnikai hovatartozason alapuld,
a szervezet jellegét alapvetSen meghatarozé szellemiségbdl kozvetleniil ad6do, az adott
foglalkozasi tevékenység tartalma vagy természete miatt indokolt, aranyos és valos foglalkoztatasi
kovetelményen alapuld megkiilénbdztetés.”? A mai viszonylatban ezek a dolgok javulo tendenciat
mutatnak, folyamatos az integracio.

A diszkriminaciés gyakorlat visszaszoritdsa szempontjabdl fontos a foglalkoztatasi viszonyok
ellendrzése, sziikség esetén az Egyenlé Banasmdd Hatdsag bevonasa, a tdjékoztatd kampanyok,
vagy a teriilettel foglalkozé tarsadalmi szervezetekkel torténd egytittmiikodés.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdsegei.
DJP miikddése a kozségben.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellitasok, aktiv koriak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

E fejezetben kiemeljiik a pénzbeli és természetbeni szociélis timogatésokat, valamint a munkaerd-
piaci szolgaltatasokat és az dllaskeres6k szamara elérhet6 timogatasokat.

E teriileten az Szt. 25. §-a és 47. §-a alapjan a szocialisan raszoruld személyek részére a kovetkezd
pénzbeli és természetbeni ellatasi formak adhatok:

=  Pénzbeli ellatasok: idéskortak jaradéka, foglalkoztatast helyettesité timogatds, rendszeres
szocilis segély, apolasi dij, lakasfenntartasi tAmogatas, atmeneti segély, temetési segeély.

= FEgyes szocidlis raszorultsigtol figgd pénzbeli ellatasok egészben vagy részben
természetbeni szocidlis ellatds formajaban is nyujthatok, igy lakasfenntartdsi tamogatas,
dtmeneti segély, temetési segély, rendszeres szocidlis segély, foglalkoztatast helyettesitd
tamogatas.

» Természetbeni ellatas tovabbé a kdztemetés, kozgyogyellatas, egészségiigyi szolgaltatasra
valod jogosultsag, adossagkezelési-szolgaltatas.

Az 4tmeneti segély nagyon rugalmas, egyszeri, de killonosen szorult élethelyzetben pedig
magasabb Osszegli, igaz visszatéritendd tamogatast is lehetévé tesz. A kdzgyogy-ellatasanal is
méltanyos jovedelemhatarrdl rendelkezik.

Az egyes szocialis ellatasokrol szolo dnkorményzati rendelet alapjan a telepiilés az alabbi szocialis
ellatasokat nyujtja.

Lakésfenntartasi tamogatas:
A szocialisan raszorulé haztartasok részére a haztartds tagjai altal lakott lakas, vagy nem lakas
céljara szolgald helyiség fenntartdsaval kapcsolatos rendszeres kiadasaik viseléséhez nyujtott
hozzajarulas.
A jegyzd a villanyaram-, a viz- és a gazfogyasztas, a csatornahasznalat €s a szemétszallitas
dijahoz koltségeihez lakasfenntartasi timogatast nyujt.

2 Nemzeti és Etnikai Kisebbségi logvédd Iroda, http://www.neki.hu/kiadvanyok/valtozasok/diszkriminacioafoglalk.htm
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Kozgyogyellatas (méltanyossagi alapon):

Szocialisan raszorult személy részére az egészségi allapota megbrzéséhez és helyreallitasahoz
kapcsolodd  kiadasainak  csOkkentése érdekében telepiilési Onkormanyzat rendeletében
meghatarozott feltételek fennalldsa esetén biztositott hozzdjarulas. A tablazat adatai a felsorolt
évek vonatkozéasaban az 3sszes megéllapitott jogosultsagot tartalmazza, melynek kb. a 10-15 %-a
csak a méltanyossagbdl megallapitott jogosultsagok szama.

Egyszeri dtmeneti segély:

A telepiilési Onkormanyzat képviselG-testillete a Iétfenntartast veszélyeztetd rendkiviili
élethelyzetbe keriilt, valamint idészakosan vagy tartosan létfenntartasi gonddal kiizd6 személyek
részére a rendeletében meghatarozott atmeneti segélyt nyujt.

Atmeneti segély

A telepiilési onkormdnyzat a rendeletében meghatarozott feltételek szerint temetési segélyt
allapithat meg annak, aki a meghalt személy eltemettetésérl gondoskodott annak ellenére, hogy
arra nem volt koteles, vagy tartasara koteles hozzatartozé volt ugyan, de a temetési koltségek
viselése a sajat, illetve csaladja 1étfenntartasat veszélyezteti.
A temetési segélyek éves szdma atlagosan 5-6

Aktiv kortak ellatasa (foglalkoztatast helyettesit6 tamogatas, rendszeres szocidlis seg€ly):
Hatranyos munkaeré-piaci helyzetli aktiv kort személyek és csaladjuk részére nyujtott ellatas,
annak a személynek, akinek sajat maga és csaladjanak megélhetése mas moédon nem biztositott
(egy fogyasztasi egységre jutd havi jovedelme nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori
legkisebb dsszegének 90%-4t és vagyona nincs), és kerestevékenységet nem folytat.
Nyujthaté foglalkoztatast helyettesitd tdmogatas, vagy rendszeres szocialis segély formajaban.
Egy csalddban azonban egyidejlileg csak egy személy jogosult, kivétel, ha az egyik személy a
foglalkoztatast helyeties 16 tamogatds, mig a masik személy a rendszeres szocidlis segély
feltéteieinek felet meg.

Foglalkoztatast heivettesitd tamogatasra az a személy jogosult:

- aki munkakép-sségét legalabb 67%-ban elvesztette, aki legalabb 50%-os mérteki
egeszségkaroscdast szenvedett, vagy akinek az egészségi allapota a rehabilitacios
hatdsag komplex mindsitése alapjan nem haladja meg az 50%-os mértéket, vagy

- aki vakok személyi jaradékaban részesill, vagy

- aki fogyatékossagi tamogatasban, vagy

- akinek esetében a munkanélkiili-jaradék, allaskeresési jaradék, allaskeresési segély,
vallalkozéi jaradék (a tovabbiakban egyiitt: allaskeresési tamogatas) folyositasi
idotartama lejart, vagy ‘

- akinek esetében az 4llaskeresési tdmogatas folyositasat keres6tevékenység folytatasa
miatt a folydsitasi id6 lejartat megel6zGen sziintették meg, és a keresdtevékenységet
kévetden az Flt. alapjan allaskeresési timogatasra nem szerez jogosultsagot, vagy

- aki az aktiv kortiak ellatasa iranti kérelem benyujtasat megel6z6 két évben az allami
foglalkoztatasi szervvel vagy a rehabilitdciés hatdsaggal legalabb egy év id6tartamig
egyluttmikodott, vagy

- akinek esetében az dpolasi dij, a gyermekgondozasi segély, a gyermeknevelési
timogatas, a rendszeres szocialis jaradék, a banyasz dolgozok egészségkarosodasi
jaradéka, az atmeneti jaradék, a rehabilitacios jaradék, a rokkantsagi nyugdij, a
baleseti rokkantsagi nyugdij, a megvaltozott munkaképességii személyek ellatasa, az
ideiglenes Ozvegyi nyugdij folyGsitdsa megsziint, illetve az Gzvegyi nyugdij
folydsitdsa a Tny. 52. §-anak (3) bekezdése szerinti okbol szlint meg, és kozvetleniil a
kérelem benyujtasit megel6z6en az 4allami foglalkoztatasi szervvel vagy a
rehabilitacios hatésaggal legalabb harom honapig egylittmiikodott.
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Munkanélkiiliséghez kapcsol6dé tdmogatasokat az 1991. évi IV. a foglalkoztatds el8segitésérdl és
a munkanélkiiliek ellatasarol szo6l6 térvény tartalmazza.
Ennek alapjén az alabbi munkanélkiiliségi tamogatasok léteznek.
Allaskeresési jaradék:
Az ellatasra az a személy jogosult, aki:
-allaskeresd, és
-az allaskeresévé valasat megel6z6é harom éven beliil legalabb 360 nap jogosultsagi idGvel
rendelkezik, és
-keresd tevékenységet nem folytat, tehat munkaviszonyban nem all, és
-tevékenységet sem folytat, és
-munkat akar vallalni, de 6nall6 4llaskeresése nem vezetett eredményre, €s
-szamara az illetékes munkailigyi kozpont kirendeltsége sem tud megfeleld munkahelyet
felajanlani.
Jogosultsagi idS: amely alatt az allaskeresd az allaskeres6vé valast megel6z6 harom év alatt
munkaviszonyban, kozfoglalkoztatasi jogviszonyban t6ltott, vagy egyéni illetSleg tdrsas
véllalkozéi tevékenységet folytatott, feltéve ez utobbi esetben, hogy vallalkozo6i tevékenysége alatt
jarulékfizetési kotelezettségének eleget tett.
Nyugdij el6tti llaskeresési segély
Nyugdij el6tti allaskeresési segélyben az részesiilhet, aki

- allaskereso,

- munkat akar véllalni, de 6nall6 allaskeresése nem vezetett eredményre, €s szamara az allami
foglalkoztatasi szerv sem tud megfelelé munkahelyet felajanlani,

- akérelem benytjtasanak idSpontjéban a red irdnyado oregségi nyugdijkorhatar betoltéséhez
legfeljebb 6t éve hidnyzik (megéllapitashoz sziikséges életkor), és

- legalabb 45 napon at allaskeresési jaradékban részesiilt és az allaskeresési jaradek folyositasi
idétartamat kimeritette vagy a folyositasi idGtartam kimeritését megel6z6en az allaskeresési
jaradék folyositasa keresd tevékenység miatt megsziint és az allaskeres allaskeresesi
jaradékra ismételten nem szerez jogosultsagot, és

- az é&llaskeresési jaradék folydsitdsanak kimeritését, vagy az el6z6ekben részletezett
megsziinést kdvetden harom éven beliil betdlti a megallapitdshoz sziikséges €letkort, és

- rendelkezik az dregségi nyugdijhoz sziikséges szolgalati id6vel, és

- korhatar el6tt ellatisban, szolgalati jarandésagban, balettmiivészeti életjaradékban €s

atmeneti banyaszjaradékban nem részestl.

- Munkaerd-piaci szolgaltatasok

- Az FIt. 1II. fejezete rdgziti a munkaerS-piaci szolgaltatdsok és foglalkoztatast elésegitd
tamogatasokat.

- Az dllami foglalkoztatasi szerv és az allami felndttképzési intézmény Aéltal nyujtott
szolgaltatasok a kévetkezdk:

- a) munkaerdpiaci és foglalkozasi informacio nyljtasa,

- b) munka-, palya-, dllaskeresési, rehabilitacios, helyi (térségi) foglalkoztatasi tanacsadas,

- ¢) munkakozvetités.

- AllaskeresSk timogatasa

- A tamogatott képzésben részesithetd személyek korét és a képzési tdmogatasként adhaté
juttatasokat az Flt. 14. §-a rogziti.

- A hétranyos helyzetii személyek foglalkoztatasanak bévitését szolgalod tdmogatasok nydjthatok
az Flt. 16. §- alapjan a munkaado részére a térvényben rogzitett feltételek eseten.

- Az allaskeres6k vallalkozova valasat el6segitd tamogatas nyujthaté az Flt. 17. §
legaldbb harom hoénapja folyamatosan allaskeresGként nyilvantartott, vagy rehabilitacios
jéaradékban részesiild maganszemélyek szamaéra, legfeljebb hat honap idStartamra, havonta a
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kotelez6 legkisebb munkabér (minimalbér) Gsszegéig terjedd vissza nem téritendé formaban,
palyéazati eljaras keretében.
- A munkahelyteremtés és munkahelymeg6rzés tamogatasarol az Flt. 18, §-a rendelkezik,
eszerint palyazati eljaras keretében, vissza nem téritendd munkahelyteremtd tamogatas
nyujthaté a munkavallalok 1étszamanak névelésével tartos foglalkoztatast biztositd munkaltato
Az allaskeresok ellatasara vonatkozoan az Flt. 25. §-a szerint allaskeresési jaradék folydsithato
annak az allaskeresd személynek, aki megfelel a térvény e rendelkezése szerinti feltételeknek.
Az Flt. 30. §-a szerint az allaskeresS kérelmére nyugdij el6tti allaskeresési tdmogatast kell
megallapitani a jogszabalyban rogzitett feltételek esetén.
Az 4llaskeres6 részére jard allaskeresési jaradék, allaskeresési segély megallapitasaval,
valamint a munkahelykereséssel kapcsolatos helykézi utazési koltségtérités allapithatdo meg az
Flt. 32. §-a szerint.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresdk
ellatasai I.
- |
| Nyilvantartott alldskeresék Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvintartott allaskeresdk szama
Ev (TS 052) (TS 047)
.‘
L_ oo T -
: . 15-64 év kozotti F6 Nyilvintartottak
o népesség %-aban ° %-aban
2017 21 2,42% 2 18,18%

- 20.¢ 10 2,27% 6 60,00%
2020 8 1,83% 2 25,00%
2021 9 2,06% 4 44,44%

| 2022 9 2,30% 5 55,56%
| 2023 9 2,19% 9 100,00%
Forras: TeiR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Passziv foglatkoztataspolitkai 2s5zkézok
1
i01c :019 2022 022

steresZh

ALaskereses

siatasbar reszesu 8
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3.3.2. szama tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeressk ellatasai Il
Szocialis tAmogatasban részesiilé Foglalkoztatast helyettesitd S B e e,
o oy i 2 ; . J . i Ellatasban részesiilé nyilvantartott
nyilvintartott dlliskeresék szama | tamogatasban részesitettek atlagos —_ R
8 Jpe— allaskeresék szama (TS 049)
Ev (TS 048) havi szdma (TS 054)
" Nyilvantartottak £§ Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2018 0 0,00% 1 7,55% 2 18,18%
2019 0 0,00% 0 4,20% 6 60,00%
2020 1 12,50% 1 18,00% 3 37,50%
2021 0 0,00% 0 3,56% 4 44,44%
2022 1 11,11% 1 6,44% 6 66,67%
2023 0 0,00% 0 0,89% 9 100,00%

Forras: TelR, Nemzeti MunkaUgyi Hivatal

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkikkel timogatottak szdma a 15-64 év kdzotti

120,00%

100,00%

80,00%

60,00%

40,00%

20,00%

0,00%

2018

népesség ardnydban Il (%)

2019

2020 2021 2022

Szocidlis tamogatasban részesiilé nyilva ntartott dllaskeresdk széma

{Ts 048)

Foglalkoztatast helyettesitd tamagatasban részesitettek dtlagos haviszéma (TS 054)

Ellatashan részestld nyilvantartott dlidskerestk szama (TS 049)

Rendszeres szocialis segélyre az a személy jogosult, aki:

egészségkarosodott személynek mindsiil, vagy

a ra irdnyado6 nyugdijkorhatart 6t éven beliil betdlti, vagy
14 éven aluli kiskori gyermeket nevel - feltéve, hogy a csaladdban €16 gyermekek
valamelyikére tekintettel mas személy nem részesiil a Cst. szerinti gyermekgondozasi
tamogatdsban, vagy gyermekgondozasi dijban, terhességi-gyermekagyi segélyben - és
a gyermek ellatasat napkozbeni ellatast biztositd intézményben [Gyvt. 41. § (3) bek.],
illetve nyéri napkézis otthonban, 6vodaban vagy iskolai napkdziben nem tudjak
biztositani, vagy
a telepiilési dnkormanyzat rendeletében az aktiv kortiak ellatasara jogosult személyek
csaladi koriilményeire, egészségi vagy mentélis allapotara tekintettel meghatarozott
egyéb feltételeknek megfelel.
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatds
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

fé
2018 2
2019 2
2020 2
2021 . 2
2022 | 2
2023 | 2

Forras: TelR, KSH
3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodé teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-dllomanyt, a
szocialis lakhatast, az eg éb lakédscélra nem hasznalt lakdscél ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd  elegielen 1 khatasi  koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és
hajléltalansdgot, illetve a lakhatast segité tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozd egyéb jellemzoket, elsésorban a szolgaltatdsokhoz vald hozzaférést.

A szocidlisan raszorul6 haztartdsok részére a haztartis tagjai altal lakott lakas, vagy nem lakas
céljara szolgdld helyiség fenntartisaval kapcsolatos rendszeres kiadasaik viseléséhez nytjtott
hozzajarulas.

A jegyz6 a villanyaram-, a viz- és a gazfogyasztas, a csatornahasznalat és a szemétszallitas dijahoz
koltségeihez lakasfenntartdsi tdmogatést nyujt.

3.4.1, szdmU tablazat - Lakasallomany
I
Epitett A koziizemi
Epitett Ia:Iéseok 1-2 szobas - o:;ze ﬁ'ltc'i A kdziizemi
Lakasaliomany| lakésok ) lakésok WVIZEYUIRO™ | v 6vizvezeték-halszatba
; szama 1000 B hélézatba i
P (db) szama lakésra aranya bekapeaoltlakasak bekapcsolt lakasok
\Y
TS 073 TSv 077 TS 076 aranya (TS 075
( ) (T5v 077) (TS 078) ( ) aranya (TS 074) va{ )
db db db % % %
2018 270 0 0,00 46,30 84,07 100,00
2019 272 2 7,35 45,96 85,66 99,63
2020 272 0 0,00 45,96 87,13 100,00
2021 272 0 0,00 45,96 88,60 100,00
2022 277 0 0,00 33,94 88,45 98,56
2023 275 0 0,00 33,45 0,00 0,00

Forrés: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatok
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2022
2022
2021
20
2012
2018

0,00

A kdzuzem wovizvezeték-ha ozatbe
bekapesoit lakasok ararya (TS Q75)

20,0

24000

1-2 szobas akisok ararye
(TS N7/

a) bérlakas-allomany

Jelenleg Nagyveleg kozségben ilyen ingatlan nem talalhato6

50,00

Lakasallomany és mindsége

K0.00

10000

120,00

A koziizem szenryvizgyGitd-haidzatbe

bekapcsolt lakasok ararya {TS 074)

A telepiilésen van iires, elad6 ingatlan, szamuk 3-4 db kozott mozog. Ezek koziil az ingatlanok
koziil az 6rokosok csak viszonylag keveset hasznositanak bérlakasként. Ennek taldn oka lehet,

hogy alig van fizetGképes megbizhat6 bérls.

3.4.2. szdmi tablazat - Bérlakds és szocidlis lakas dllomény
Ebb&I elégtelen Ebbél elégtelen Ebbdl elégtelen

i lakhatési iati lakhatasi E| laka: |

Lakésallomany (db) i lfkhatésn Bérlakis allomény i “a atasi Szocialis ) "a atasi gyéb la scé'h:a hasznalt

(75 073) kériilményeket (db) koriilményeket  |lakdsdllom| korillményeket nem lakascéll ingatlanok
Ev biztositd lakasok biztositd lakasok any (db) hiztositd lakdsok (db)

széma szdma széma

db db db db db db db
2018 270 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 272 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 272 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 272 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2022 277 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2023 275 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

b) szocialis lakhatas

Az énkormaényzatnak 2 szocialis bérlakédsa van, jelenleg mind a kettSben laknak. Az egyikben egy

fiatal nd gyermekkel, a mésikban pedig egy egyediil 4116 nd

¢) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

Az ENSZ Gazdasagi, Szocialis és Kulturalis Jogok Bizottsaga (General Comment No. 4, the UN

Committee on Economic, Social and Cultural Rights) 1991-ben egy indoklast adott ki, melyben
értelmezte a megfeleld lakas fogalmat, amely barmely orszag lakaspolitikajanak kiinduld pontja
kell, hogy legyen. Ez a kovetkezd elemeket tartalmazta:

1. a lakhatas jogi biztonsaga, azaz védelem az er6szakos kilakoltatas ellen;
2. alapszolgaltatasokhoz és infrastruktirahoz vald hozzéférés (ivoviz, energia, szennyvizcsatorna,

fiités, vilagitas, stb.);
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3. megfizethet8ség (a lakhatassal kapcsolatos kdltségeknek olyan szinten kell lennie, hogy mas
alapvetd sziikséglet kielégitését vagy megszerzését ne veszélyeztesse);

4. lakés alapveté minségi és mennyiségi elemei (alapteriilet, fiités, stb.);

5. biztositani kell az elesett csoportok lakashasznélatanak lehetdségét (iddsek, gyerekek,
mozgaskorlatozottak, halalos betegek, HIV fertézottek, természeti katasztrofak aldozatai, stb.);

6. elhelyezkedés (a megfeleld lakasnak olyan helyen kell lennie, amely lehetdvé teszi a munkaba
jarast, valamint egészségiigyi szolgaltatas, iskola, és egyéb szocidlis szolgiltatasok igénybe
vételét);

7. kulturdlis megfelelés (a lakds megépitési modjanak és az épitéshez hasznalt anyagoknak
alkalmasnak kell lennie a kulturalis identitas és kiilonboz0ség kifejezésére).

Az ezen tényez8knek meg nem feleld lakasokat tekintjilk elégtelen lakhatasi feltételeknek. Ld.
err6l tovabba a 3.5. a) pontban foglaltakat.

Az dnkormanyzatnak t6bb kisebb ingatlana is van melyeknek korabban kereskedelmi funkcidjuk
volt, de jelenleg a hasznositasra valo kereslet hidnya miatt iiresen &llnak, allapotuk romlik.

e) lakhatast segitd tdmogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segité tamogatdsok
v -
i "ol niilési tAmogatasban e . A
i f , B . Egyéb onkormanyzati
i rzesitettek szama 3 .
< o tamogatasban
_ {pénzbeli és N )
: N . részesitettek szama
zrmészetbeni) (TS 137)
{TS 136)
Fé F6
2018 n.a. 106
201% n.a. : 72
202¢ n.a. 23
2021 n.a. 29
2022 n.a. 26
2023 n.a. 41
Forras: TE|R, KSH Tstar Lakhatdst segitd tamogatdsok
120
100
Egyeb v kotnarn zats
£2 :2:;(;5;;':;::': roa
{15137y
60
Teteplies. tan gstash-
20 részestteriel szt
[penzbelies
tern iszether?
20 TS 136)

2015 019 0220 2021 202z 2023
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f) eladésodottsag

g) lakhatas egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakéGvezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kdzszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald
hozzaférés bemutatasa

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregdtum mint lakdkornyezet jellemz6i (kiterjedtsege, teriileti
elhelyezkedése, megkdzelithetGsége, a kozdsségi kozlekedés, és a munkdba jutds egyéb
lehetdségei, lakasallomanyanak allapota, kozmiiellatottsaga, kézszolgaltatdsokhoz valo
hozzéaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségligyi jellemzoi),

b) a telepen, /szegregitumokban él6k 4ltaldnos jellemz&i és térsadalmi problémak
szempontjabol fobb mutatéi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottségi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya;

c) a szegregicidval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez8désének
folyamatai.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

E fejezet jogszabalyi kérnyezetét az alibbiakban foglaljuk Ossze. ElsSként kiemeljiik az
egészségiigyrdl sz616 1997. évi CLIV. torvényt, mely eldirja, hogy a telepiilési onkormanyzat az
egészségiigyi alapellatas kérében gondoskodik.

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrél,

c) az alapellatashoz kapcsolodo tigyeleti ellatasrol,
d) a védondi ellatasrol,

e) az iskola-egészségligyi ellatasrol.

A telepiilési 6nkormanyzat a kdrnyezet- és telepiilés-egészségiigyi feladatok korében gondoskodik
a) a koztisztasagi és telepiiléstisztasagi feladatok ellatasarol,
b) biztositja a rovarok €s ragcsalok irtasat,
¢) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés komyezet-egészségligyi helyzetének
alakulasat és ennek esetleges romlasa esetén — lehetGségeihez képest — sajat hataskorben
intézkedik, vagy a hataskérrel rendelkez és illetékes hatdsagnal kezdeményezi a sziikséges
intézkedések meghozatalat, -
d) egyiittmiikédik a lakossagra, kozOsségekre, csaladi, munkahelyi, iskolai szinterekre
iranyuld egészségfejlesztési tevékenységekben, valamint tamogatja és aktivan kezdeményezi
ezeket.

A szocialisan raszorultak részére személyes gondoskodast az allam, valamint az dnkormanyzatok
biztositjdAk. A Szt. értelmében a személyes gondoskodas magaban foglalja a szocialis
alapszolgaltatasokat és szakositott ellatasokat.

Szocialis alapszolgaltatasok: falugondnoki és tanyagondnoki szolgiltatas, étkeztetés, hazi

segitségnynjtas, csaladsegités, jelzérendszeres hazi segitségnyujtas, kdzosségi ellatasok, timogato
szolgaltatas, utcai szocialis munka, nappali ellatas.
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Személyes gondoskodas korébe tartozé szakositott ellatdsok: az apolast, gondozast nyujtd
intézmény, a rehabiliticids intézmény, a lakdotthon, az atmeneti elhelyezést nyujt6 intézmény, az
egy¢b specidlis szocialis intézmény.

Az Ebktv. rendelkezése értelmében az egyenl banasmdd kovetelményét érvényesiteni kell a
tarsadalombiztositasi rendszerekbdl finanszirozott, tovabba a szocidlis, illetve gyermekvédelmi
pénzbeli és természetbeni, valamint személyes gondoskodast nyujté ellatisok igénylése €s
biztositasa, a betegségmegel6z6 programokban és a sziirdvizsgalatokon valo részvétel, a gyogyito-
megeldz6 ellatas, a tartdzkodas céljara szolgald helyiségek haszndlata, az élelmezési €s egy¢b
szikségletek kielégitése sordn.

Az egyenld binasmédhoz valdé jog magiban foglalja kiillondsen az azonos egészségiigyi
intézmények hasznalatanak, az ugyanolyan szinvonalt és hatékony, illet6leg nem magasabb
kockazattal jaro gyogykezelésben, valamint betegségmegel6z06 programokban

e pr_ »

(szlir6vizsgalatokban) valo részvétel jogat.

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés

Nagyvelegen 1990- 6ta 6néllo, vegyes haziorvosi kérzet van.

A haziorvosi korzet, vegyes korzet, ami azt jelenti, hogy felnétt és gyermekorvos.

Szakellatas egyre csokkend szakositdssal Moron a kérzetkdzpontban némely ellatas esetében
beutaldval, némelyik beutald nélkiil is elérhetd.

T
|
; e o 3.6.1. szémd tabldzat - Egészségiigyi elldtds
{ | Feln&itek és Kdzgyogyellatasi
g cvern.ckek részére | Csak felnBttek részére |A hézi gyermekorvosok| Gydgyszertdrak és igazolvannyal Apolisi dij, alanyi jogon:
i | szenvez=tt hiziorvosi | szervezett haziorvosi altal elldtott fiokgyogyszertarak | rendelkez8k széma tdmogatashan
P szolgalatok szdma szolgéltatdsok szdma szolgdlatok szédma szama (alanyi és normativ | részesitettek évi dtlagos
= (TS 107) (TS 106) (TS 108) (TS 110) atapon kiadott) szdma (TS 135)
(TS 133)
db db db db F§ F&
2018 1 0 1] 1 14 1,00
i 2019 | l 0 0 1 13 1,00
| 2020 W1 0 0 1 9 1,00
2021 0y 1 0 0 i 1 9 0,83
2022 1 0 0 I 1 10 0,00
2023 1 0 0 1 12 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

Egészségiigyi ellitis

18 20 201 2022 2023
Foandttes s gyermasch 185261 s221vezelt Fozisrvos o ghatox szdma
{TS 107
{sau falnbitzk racadin 2arvezail Rézor o0 $rgatatasok 323
{75 1061
iz gyermeh ary-spk alt:f ahatott szoteniaiok Lome
15708
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b) prevenciés és sziiréprogramokhoz (pl. népegészségligyi, koragyermekkori kdtelezd
szlirésekhez) val6 hozzaférés

Az orvosi, védéndi kotelezd sziiréseken, illetve az ANTSZ altal és egyéb egészségiigyi szervezet
tart éves rendszeres mammografiai sziirést, és alkalmanként 1atas, hallas, és egyéb vizsgalatot. A
nem kotelez8 sziirdprogramok elsGsorban — béar egyre sziikiild kinalattal — Moron a
koérzetkdzpontban, és tobbségében Székesfehérvaron érhetbek el.

¢) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz valo hozzaférés

Ma a telepiilésen nincs rehabilitacios ellatas, csak a szomszédos Méron, vagy a tavolabb fekvd,
orvosi beutalas utan elérheté megyekdzpontban.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
Az 6nkormanyzatnak egy talalo konyhaja van, ahova a szerz6détt cég széllitja az aznapi mentit.
e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

A kozségben tomegsportolasi lehetGség van, killon foci és egyéb csapattal Nagyveleg nem
rendelkezik

f) személyes gondoskodast nyajté szocidlis szolgéltatasokhoz valé hozzaférés

A személyes gondoskodasok koziil az étkeztetés, személygondozés és a hazi segitségnytjtas is
megoldott.

g) drogprevencios szolgaltatasok;

h)  hatrdnyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsériése a
szolgéltatasok nyujtasakor;

i)  elényben részesitési (hatrAnykompenzalé juttatasok, szolgaltatdsok) a szocialis és az
egészséglgyi ellatorendszer keretein beliil.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.
2022 n.a.
2023 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat



A szocidlisan raszorultak részére személyes gondoskodast az allam, valamint az 6nkorméanyzatok
biztositjdk. A Szt. értelmében a személyes gondoskodds magaban foglalja a szocialis
alapszolgaltatasokat és szakositott ellatasokat.

Szocialis alapszolgaltatdsok: falugondnoki és tanyagondnoki szolgéltatas, étkeztetés, hazi
segitségnyujtas, csalddsegités, jelzérendszeres hazi segitségnynjtas, k6z0sségi ellatisok, timogato
szolgaltatas, utcai szocialis munka, nappali ellatas.

Személyes gondoskodas korébe tartozé szakositott ellatdsok: az apolast, gondozast nyujto
intézmény, a rehabilitacios intézmény, a lakootthon, az atmeneti elhelyezést nyljtd intézmény, az
egy¢b specialis szocialis intézmény.

Az FEbktv. rendelkezése értelmében az egyenlé banasméd kovetelményét érvényesiteni kell a
tarsadalombiztositasi rendszerekbdl finanszirozott, tovabba a szocidlis, illetve gyermekvédelmi
pénzbeli és természetbeni, valamint személyes gondoskodast nyudjtd ellatdsok igénylése eés
biztositasa, a betegségmegel6z6 programokban és a sziirdvizsgalatokon vald részvétel, a gyogyito-
megeldz6 ellatas, a tartdzkodas céljara szolgalé helyiségek hasznalata, az élelmezési €s egyéb
sziikségletek kielégitése soran.

Az egyenld bandsmédhoz valé jog magdban foglalja kiilondsen az azonos egészségiigyi
intézmények haszndlaténak, az ugyanolyan szinvonali és hatékony, illetéleg nem magasabb
kockazattal  jaro gyogykezelésben, valamint betegségmegeloz6  programokban
(szlirévizsgdlatokban) valo részvétel jogat.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  kozOsségi élet szinterei, forumai;

A kozOsségi élet, elsGsorban az idGsebb korosztalyban jellemzd. Tavaly linnepelte 45 éves
fennallast a nyugdijasklub. Mér hosszu évek 6ta miikodik szervezett keretek kozott a Voroskereszt
Helyi Szervezete. A 2 klub programokat szervez, maganak és az érdekl6dSknek. Jot€konysagi
balokat, adomany gytjtéseket szerveznek, a Voroskereszt véradasi akcidt is szervezett mar.

A hivatalos 6nkorményzati honlapon kivill van egy alternativ honlapja is a kdzségnek, ahol van
forum is, korlatozas nélkiili témdaban és hozzaszdlassal lehet észrevételezni, véleményezni a
faluban torténteket.

A kozosségi életet aktivnak jellemezném, az emberek mozdithatoak, tevékenyek, a kozség
formalasa és Ssszetartds érdekében megrendezésre keriilé programokon részt vesznek.

Kozosségi €'et forumanak mondanidm a fentebb mar emlitett internetes lehetOséget, a testiileti
iilések nyitoitak, oda is lehet jonni. K6zosségi forum még az évente egy alkalommal megtartott
kozmeghallgatas is, ahova aranylag sokan eljonnek.

A telepiilésen nincs nemzetiségi dnkormanyzat, nem is volt.

3.7.1. szdmu tablazat - Intézményi ellatottsag (2021)
Tornateremmel, A telepiilési
tornaszobaval ellitott R KozmiivelSdési
. L Sportcsarnok, koényvtarak _ "
kéznevelési intézmények . . R, S intézmények
. . sportpalya léte kikdlcsonzott p
szama (intézmény (TS 103) RSNk o ama szama
székhelyz szerint) (TS ey ?I’S 104) (TS 105)
102)
db van/nincs db db
0 nem 116 1

Forras: TelR, KSH Tstar
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b)  kozosségi egyiittélés jellemz6i, konfliktuskezelési megoldasok;

A kozosségi egyiittélést, nyugodtnak, kiegyensulyozottnak mondandm, az emberek békésen élnek
egymas mellett. Mivel jelentés szamu etnikum nincs a telepiilésen, igy konfliktusrél sem lehet
besz€lni.

c) helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai,

Az emberek segitékészek, szolidarisak a telepiilésen belill is egymdssal, segitenek, f6leg az
id6sebbek a szegény sorsd, gyermeket is neveld fiatalokhoz. A telepiiléskézpontban 1évé park
kialakitasa is 6nkéntes munkaval valésult meg. A telepiilésen talalhato kisebb virdgos kertek a
Nyugdijasklub 6nzetlen munkajat jelzi.

d)  ahelyben é16 nemzetiségek kulturalis soksziniiségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
meglrzésének lehetdségei;

Testvérvarosi kapcsolat 2023.

e) helyi lakossagi 6nszervezédések

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célesoportokkal kapesolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

A telepiilésen eddig még nem mikodott roma nemzetiségi onkormanyzat

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k €s a romak helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

Nem minden munkanélkiili regisztraltatia magat | Tajékoztatas, informacidk elérhetévé tétele a
a Jarasi Munkaiigyi Hivatalnal munkanélkiilicknek adhaté tAmogatisokrol.

A megtartott forumokon adatgyiijtés

A nem regisztralt munkanélkiiliek a munkatigyi
kozpontba vald beutaztatdsanak biztositasa

Munkanélkiiliség Start munkaprogram
Idénymunka és illegalis, nem bejelentett Vallalkozok tdjékoztatasa
foglalkoztatas
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D. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalinos jellemzdi gyermekek szama, arinya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

4.1. szamu tabldzat - Gyermekkor( népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tabldzatbol)

Az dllandé népességbdl a
F§ megfelel§ korcsoporti nék és
férfiak ardnya (%)
Korcsoport
{isszesen Férfiak N6k
Fé NGk
. i (TS003) (TS 005) (75007)
F& F§ Fé % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 314 326 640 49,06% 50,94%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, ardnya TS 009) 17 2,66%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; nék TS 012, aranya TS 013) 51 54 105 7,97% 8,44%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; nék TS 016, ardnya TS 017) ( 8 7 15 1,25% 1,09%

Forrds: TelR, KSH Tstar

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanusitott — magatartas, mulasztas
vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolcsi fejlédését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont)

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozé hatdsagi intézkedés. A
kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelembe vétele a gyermekjoléti
szolgéltatas feladata. Ha a sziill6 vagy mas térvényes képvisel6 a gyermek veszélyeztetettségét az
alapellatasok onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan
feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlédése a csaladi kérnyezetben mégis biztosithato, a
telepiilési onkorményzat jegyzdje a gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdes).

A gyermekek védelme a gyermek csaladban torténé nevelkedésének elOsegitesére,
veszélyeztetettségének megel6zésére és megszintetésére, valamint a sziil6i vagy mas
hozzatartoz6i gondoskoddasbol kikeriil6 gyermek helyettesité védelmének biztositasara iranyulo
tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nytjté
gyermekjoléti alapellatisok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok, valamint a Gyvt-ben
meghatarozott hatdsagi intézkedések biztositjék.

= Pénzbeli és természetbeni ellatasok:
a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
b) a rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas,
¢) a gyermektartasdij megeldlegezése,
d) az ofthonteremtési tamogatas,
e) a kiegészito gyermekvédelmi tamogatas.

» A személyes gondoskodds keretébe tartozo gyermekjoléti alapellatasok:
a) a gyermekjoléti szolgaltatas,
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b) a gyermekek napkozbeni ellatasa,
¢) a gyermekek atmeneti gondozasa.

= A személyes gondoskodds keretébe tartozo gyermekvédelmi szakelldtasok:
a) az otthont nyujto ellatas,
b) az utégondozoi elldtas,
c) a teriileti gyermekvédelmi szakszolgaltatds.

» A gyermekvédelmi gondoskodds keretébe tartozo hatdsagi intézkedések:
a) a vedelembe vétel,
b) a csaladba fogadas,
c) az ideiglenes hatdalyu elhelyezes,
d) az atmeneti nevelésbe vetel,
e) a tartos nevelésbe vetel,
) a nevelési feliigyelet elrendelése,
g) az utogondozas elrendelése,

» Az ellatdasok és intézkedések nytjtisa és megtétele, azok ellenorzése, valamint
biztositasa sordn adatok kezelésére az alabbi szervek és személyek jogosultak:
a) a gyermekek védelmét biztosité hatésagi feladat- és hatdskoroket gyakorlo
szervek és szemelyek (Gyvt. 16. §),
b) a fovarosi fojegyzo,
c) a gyermekjoléti alapelldtast és gyermekvédelmi szakelldtdst nyijté szolgaltatas,
intézmény fenntartoja, vezetdje,
d) a helyettes sziil6, neveldsziild,
e) a gyermekjogi képviseld, illetve amennyiben a gyennek panaszanak orvoslasa
érdekében feltétleniil sziikséges a betegjogi képviselo, illetve az ellatott jogi
képviselo,
P az dldozatsegités és a karenyhités feladatait elldto szervezetek,
g) a gyermekvédelmi szakértoi bizottsdg.

Hiatranyos és halmozottan hatranyos helyzet: A koznevelési térvény 2013. szeptember 1-éig
hatélyban tartja a kdzoktatasrdl szolo torvény 121. §-a (1) bekezdésének 14. pontjaban rogzitett
definici6t a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet vonatkozasaban, ezt kdvetéen a definiciot
a Gyvt. fogja tartalmazni®. A 2013. szeptember 1-éig hatlyos szabalyozas értelmében hatranyos
helyzeti az a gyermek, tanuld, akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo
jogosultsagat csaladi kériilményei, szocialis helyzete miatt megallapitottak. E csoporton beliil
halmozottan hatranyos helyzetii az a gyermek, tanuld, akinek torvényes feliigyeletét ellato sziilGje,
6vodas gyermek esetén a gyermek harom éves kordban, tanulé esetén a tankételezettség
beallasanak idépontjaban legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyamén folytatott tanulmanyait
fejezte be sikeresen. Errél a szilld Onkéntesen a Gyvt-ben meghatdrozott eljaras keretében
nyilatkozhat. Halmozottan hatranyos helyzetii az a gyermek, tanulo is, akit tartds nevelésbe vettek.
A jegyzé Osszesiti a teleplilési 6nkormanyzat illetékességi teriiletén a hatranyos es
halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek és tanuldk szamat és az ily médon eldallitott
statisztikai adatokat minden év oktober 31-ig megkildi az illetékes kormanyhivatal
részére (Nktvr. 27-29. §)*

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet Gyvt-ben régzitett definicidja a sablon készitésekor még nem ismert.
4 |skolaszolga, XXIII. 3., 2012. november
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Rendszeres gyermekvédelmi Kkedvezmény: A jogosult gyermek szdmdra a telepiilési
dnkormanyzat jegyzGje a Gyvt-ben meghatarozott feltételek szerint rendszeres gyermekvedelmi
kedvezményre vald jogosultsigot allapit meg. (Gyvt. 18. § (1) a)) A jogosultsig megallapitasa
sorén sor kerill a jovedelmi és vagyoni helyzet vizsgalatara a Gyvt. 19. §-a szerint.

Kiegészité gyermekvédelmi timogatis: A tdmogatasra az rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilé gyermek gyamjaul rendelt hozzatartozé jogosult, aki a gyermek
tartasara koteles és

nyugellatasban,

korhatéar el6tti ellatasban,

szolgalati jarandosagban,

balettmiivészeti életjaradékban,

atmeneti banyaszjaradékban,

id6skortak jaradekéaban vagy

olyan ellatasban

részesiil, amely a nyugdijszer(i rendszeres szocialis ellatasok emelésérdl szolo jogszabaly hatalya
ala tartozik. (Gyvt. 20/B. § (1))

NV AELOD -

Kedvezményes gyermek-étkeztetés: A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasa
esetén a gyermek jogosult a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételére.

Ovodaztatasi tamogatas: A telepiilési Onkorméanyzat jegyzGje annak a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermeknek a sziil6je részére, aki

e a harom-, illetve négyéves gyermekét beiratta az 6vodaba, tovabba

e gondoskodik gyermeke rendszeres 6vodaba jaratasarol, és

e akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsaga fennall

pénzbeli timogatast folydsit. A pénzbeli tamogatas folyositasanak tovabbi feltétele, hogy
a gyermek felett a sziil6i feliigyeleti jogot gyakorld sziilg, illetve ha mindkét sziild
gyakorolja a sziil6i feliigyeleti jogot, mindkét sziil6 a gyamhatosagi eljarasban onkéntes
nyilatkozatot tegyen arr6l, hogy gyermekének héroméves kordig legfeljebb az iskola
nyolcadik évfolyaman folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen. (Gyvt. 20/C. § (1),

(2))

Magyar allampolgarsiggal nem rendelkezé gyermekek: Elsésorban a menedékjogrol
sz0l6 2007. évi LXXX. torvény szerinti menedékjogot kérd, menekiilt, menedékes,
oltalmazott vagy humanitérius tartézkodasi engedéllyel rendelkezd gyermekek helyzetére
sziikséges kitérni. A menedékes - raszorultsaga esetén - jogosult a befogadis anyagi
feltételeire, valamint ellatasra és tAmogatasra. A menekiiltiigyi hat6sag, valamint a jegyz6
az ellatdsra, tamogatasra vonatkozdan hatarozattal dont (2007. évi LXXX. torvény, 32. §).

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemzdi, egészsegligyi,
szocialis, lakhatasi helyzete;

Jelenleg két csalad 3 gyermeke van védelembe véve. A csaladok rossz anyagi koriilmények
kozott élnek, kevés havi jovedelembdl, melyet helyteleniil osztanak be. A csalddoknal
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jellemz6 a gyermekek elhanyagoldsa mint érzelmi, értelmi, szellemi és anyagi teren

egyarant. Az egyik védelembe vett gyermek fogyatékosnak is mindsil.
A lakhatasi koriilményeiket atlag alattinak mondandm, mert a lakds — maguknak koszonhetik —
elhanyagolt, lelakott, koszos, igénytelen. A gyerekeknek kevés jatéka van, kdnyvik egyaltalan
nincs. A masik csalad lakas is kicsi, koszos, a gyereknek minimélis mennyiségl jatéka van.
Egészségi szempontbdl is jellemz6 az elhanyagolas, sét tendencia, hogy a nagyvelegi doktornd
sz6kimond6, béar segitd szandéku hozzd-alldsat a csaladok tdmadasnak veszik, ezért a szabad
orvosvalasztasi jogukra tekintettel méas gyermekorvost valasztanak a sziilok. Ezzel csak annyi
gond van, hogy a masik doktorn6 Mdéron rendel, ahova nem sikeriil mindig idSben eljutni, vagy
pénzhidny miatt, vagy azért mert a doktorné nem rendel.
A héazak amiben élnek romlé allapotiak. Jellemz6, hogy akér tobb generacio is egy fedél alatt €l.
Altaldban a csaladokban 1-2 gyermek van, jellemz6bb a 2. klasszikus sokgyerekes nagycsalad 2
van hatranyos csaladok kozott. Altaldban ezekben a csaladokban a sziil6k egyediil élnek.
Egészségiigyi helyzetilkre nézve kirivé adattal, ténnyel nem rendelkeziink. Altaldnossagban
elmondhatd, hogy az otthoni étkezésiink rendszertelen, és mindségileg is kifogasolhato, rendszeres
és tapérték szempontjabol is kielégité mindségli ételt inkabb csak a kdzoktatdsi intézményekben
kapnak. T6bb gyermek tartésan betegnek szamit, 6k alanyi jogon kozgyogyellatasra is jogosultak.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak szocidlis helyezte ismert, keveés
jovedelembd] élnek ezek a csaladok, és a kevéske jovedelmiiket is rosszul osztjak be.

b) A halmozottan hatranyos gyerekek jelentds része sajat tulajdont ingatlanban €I, mely
ingatlan felujitasara, korszerlisitésére, sokszor az igény hidnya miatt, annak
tisztAntartasdra sem jut pénz

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
W= L T LU ST Veszélyeztetett kiskorti gyermekek
gyermekek szama széma (TS 115)
Ev (TS 116)

F6 F6
2018 2 0
2019 0 10
2020 3 12
2021 0 11
2022 0 8
2023 0 7

Forrds: TelR, KSH Tstar
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f&)

14

12 1—

10

2018 2019

e

2020 2021 2022 2023

Védelembe vett kiskori Veszélyeztetett kiskorul

c) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6k valamint

4.1.2. szdmu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi

kedvezményben részesitettek

Rendszeres gyermekvédelmi

kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szdma (TS 111)
F6

2018

2019

2020 5
2021 3
2022 2
2023 3

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok ~ —

ey
[

B e R S L S R - - I Y-1

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama

- ———

2018 2019 2020 2021 2022 2023
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d) a gyermek jogéan jaré helyi juttatasokban részesiilék helyzete;

4.1.3. szdmi tiblazat - Arvaelldtas
Arvaellatasban részesiilé Arvaellatisban részesiilé . L.
- . - - , - Arvaellatasban
férfiak szama (fG) nék szdma (fG) B o
. részesiilék 0sszesen
Ev (TS 065) (TS 066)
F6 Fé F6
2018 0 2 2
2019 1 2 3
2020 0 2 2
2021 0 | 2 2
2022 0 3 3
2023 0 3 3

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Arvaellatasban részesiil6k szama

4 —— = —
3 =
3 — - -
2 — |_ s ]
2 -
1 E——
1 .
0 — - -
2018 2019 2020 2021 2022 2023
Arvaellatasban részesils Arvaelldtasban részesiilé Arvaelldtasban
férfiak szdma (f6) nék szama {f6) részeslil&k dsszesen
(TS 065) (TS 066)

e) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részestilok jellemzdi

A rendszeres gyermekvédelmi ellatasban részesiilék étkeznek 100% téritésmentesen.

f) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek helyzete;

g) dllampolgarsaggal rendelkez$, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd
kiilfoldrdl visszatért, hatranyos helyzetii csalddban €16 gyerekek jellemzdi.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakékornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége
A Gyvt. gyermeki jogokat szabalyozo 6. §-a szerint minden gyermeknek joga van a testi, értelmi,

érzelmi és erkolcsi fejlddését, jolétét biztosito sajat csaladi kdrnyezetében torténd nevelkedéschez,
személyiségének kibontakoztatasahoz, a tarsadalomba valo beilleszkedéséhez, 6nallo életvitelének
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megteremtéséhez. Joga van arra, hogy a fejlédésére artalmas kdrnyezeti és tarsadalmi hatasok, az
egészségére karos szerek elleni védelemben részesiiljon. A Gyvt. 17 § (3) bekezdése alapjan a
veszélyeztetettség megel6zése és megsziintetése érdekében torténd egyiittmiikddési és kodlcsonds
tajékoztatasi kotelezettség is kiemelten fontos.

Nagyveleg kozségben nincs szegregalt, telepszerli lakokornyezet, tehat ilyen szempontbol
hétranyos helyzet(, a gyermekek esélyegyenldségét rontd tényekrdl nem lehet beszélni.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal é16
gyermekek szolgaltatiasokhoz val6 hozzaférése

A Motv. rendelkezése értelmében az egészségligyi alapellatds, a szocialis, gyermekjoléti és
gyermekvédelmi szolgaltatasok és ellatasok a helyi dnkormanyzat feladata.
Egészségiigyi ellatas: az egészségligyr6l szolo 1997. évi CLIV. torvény adja, amely eldirja, hogy a
telepiilési onkormanyzat az egészségiigyi alapellatas korében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

¢) az alapellatashoz kapcsolodo tigyeleti ellatasrol,

d) a védonoi ellatasrol,

¢) az iskola-egészségiigyi ellatasrol.
A gyermekek szamara nyujtott gyermekjoléti szolgaltatas, szocidlis ellatasok: A hatalyos jogi
szabalyozas alapjan a gyermekjoléti szolgaltatas olyan, a gyermek érdekeit védd specialis
személyes szolgaltatas, amely a szocialis munka moédszereinek és eszkdzeinek felhasznalasaval
szolgalja a gyermek testi, lelki egészségének, csaladban torténd nevelkedésének elSsegitését, a
gyermek veszélyezteiettségének megelGzését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve
a csaladjabdl kiemelt gyermek visszahelyezését. A szolgaltatas elvi alapjai, miikodésére
vonatkozd szabdlyozok jogszabalyi kereteit a Gyvt., valamint a személyes gondoskodast nytijtd
gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és
mukodésiik feltételeirdl sz61d 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet adjak. A gyermekjoléti szolgaltatast
az adott fenntarté (6nkormanyzat, kistérségi tarsulas, egyhaz, civil szervezet, stb.) gyermekjoléti
szolgalat altal biztositja. A gyermekjoléti szolgalat tevékenységének jelentds része eléri az adott
telepiilés valamennyi gyermekét, szolgaltatd és megel6z6 funkcioval bir. Tevékenységét
osszehangolva a gyermekeket ellatd egészségiigyi és nevelési-oktatasi intézményekkel szervezési,
szolgaltatasi és gondozdsi feladatokat végez. A gyermekjoléti szolgalat az altala ellatott
teleplilésrészen, telepiilésen figyelemmel kiséri valamennyi, 0-18 éves gyermek szocialis
helyzetét, veszélyeztetettségét.

= A gyermekjoléti alapellatas keretében biztositott gyermekek napkdzbeni ellatdsanak
formai
a) a bolcsdde, a hetes bolcsbde,
b) a csaladi napkézi,
¢) a csaladi gyermekfeliigyelet,
d) a hazi gyermekfeliigyelet,
e) az alternativ napkdzbeni ellatas.

= A gyermekek atmeneti gondozédsa keretében — kivéve, ha a gyermek atmeneti
gondozasat csaladok atmeneti otthona biztositja — a gyermek testi, értelmi, érzelmi
és erkolesi fejlodését elbsegitd, az életkoranak, egészségi allapotinak és egyéb
sziikségleteinek megfeleld étkeztetésérdl, ruhdzattal vald ellatasarol, mentalhigiénés
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és egészségiigyi ellatasardl, gondozasarol, nevelésérdl, lakhatasarol, vagyis teljes
kori ellatasarol kell gondoskodni.

= Fogyatékos gyermekek ellatishoz tOrténé hozzaférése: a szakértéi bizottsag
szakvéleménye alapjan a fogyatékos gyermek legfeljebb hatéves koraig fejlédését
biztositd korai fejlesztésben és gondozasban vagy fejleszté felkészitésben vehet
részt. A Szt. rendelkezése szerint a nappali ellatas keretében gondoskodni kell
tobbek kozt a harmadik életéviiket betoltott, Onkiszolgélasra részben képes vagy
onellatasra nem képes, de feliigyeletre szoruld fogyatékos, illetve autista személyek
napkozbeni tartozkodasarol, étkeztetésérol.

» Gyermekétkeztetés: Ha a sziil§ (torvényes képviseld) eltéréen nem rendelkezik, a
fenntartd az évodaban és az iskoldban a gyermekek és a tanuldk szaméra az dvodai
nevelési napokon, illetve az iskolai tanitsi napokon biztositja a déli meleg
féétkezést és két tovabbi étkezést. Iskolai étkeztetésben részesiilhet az a tanuld is,
aki a napkdzit nem veszi igénybe. Az étkezések koziil az ebéd kiilon is igényelhetd
(Gyvt. 151. §). Ezen szabdlyokat kell alkalmazni a nyari szocialis
gyermekétkeztetés esetében is.

a) védéndi ellatas jellemzéi (pl. a védoné altal ellatott teleplilések szama, egy védonére
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

Nagyvelegen nincs 6nallé védondi korzet, az egyik mori korzettel kozosen latja el a nagyvelegi
gyerekek gondozasat az egyik védond.

A véddnd heti rendszerességgel jar at a kdzségbe, killon védondi és a haziorvossal egylitt tartott
tanacsadéasa is van.

A tablazatban keriilt Gsszesitésre évenkénti bontisban az ellatott gyermekek szdma illetve a
védéndre jutd gyermeklétszam.

b) gyermekorvosi ellatds jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz val6 hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Nagyveleg nincs killon gyermek haziorvosi korzet, tigynevezett vegyes haziorvosi korzetet
miikddtet az 6nkormanyzat. A telepiilésen felszerelt orvosi rendel6 van, a tanacsadas is itt torténik,
a legfontosabb a miikodéshez el8irt minimum eszkozokkel, készletekkel a rendeld rendelkezik.

A haziorvos mellett egy asszisztens dolgozik.

Gyermek szakorvosi elldtas kizarélag a megyeszékhelyen, Székesfehérvaron érheté el. Mdron
egyre csokken a szakorvosi, fGleg gvermek szakorvosi clldtasok szama. Tobbségében beutaldsos
szakrendeléseket vehetnek igénvbe a helyiek, a bejaras tobbségében tomegkizlekedéssel
megoldott.

a) védéndi ellatas jellemz6i (pl. a védénd altal ellatott teleplilések szama, egy véddndre
jutott ellatott, betoltetlen statuszok)
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4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
I’Befoltott védondi 0-3 év kézétti Atlagos )
allashelyek szama e Rk gyermekszam

Ev (TS 109) = védénénként
db FG F6

2018 0 n.a.

2019 0 n.a. -
2020 0 n.a. -
2021 0 n.a. -
2022 0 n.a. -
2023 | 0 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

b) gyermekorvosi ellatds jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz vald hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

| 4.3.2. szamu tdbldzat — Gyermekorvosi ellatds
Feln&ttek é A hazi
elnGttek és gyermekek |\ coindtiek részére “ Felndtt hazi
részére szervezett ) . |gyermekorvosok altal| Gyermekorvos
L. . szervezett haziorvosi ) orvos altal
héziorvosi szolgdlatok ellatott szolgalatok altal ellatott
) szolgaltatdsok szama elldtott gyerekek
Ev szama (TS 106) szdma gyerekek szdma széma
(TS 107) (TS 108)
db db db Fo F6
2018 | 1 i 0 0 n.a. n.a.
2019 | 1 0 f 0 n.a. na,
|
2020 | 1 0 0 n.a. n.a.
2021 1 0 0 n.a. n.a.
2022 1 0 0 n.a. n.a.
2023 1 0 0 n.a. n.a.

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

c) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

A telepiilésen miik6d6 6voda altal biztositott fejlesztépedagogus talathato.

d) gyermekjoléti alapellatisok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csOkkent6 specialis szolgéltatasok;

A gyamiigyi eljarasrél szolo 1997. évi XXXI. torvény hatdlyba lépése ota megoldott
Nagyveleg kézségben a gyermekjoléti alapellatas. Szerencsére a feladatot mindig megfeleld,
fels6foku végzettséggel rendelkez6 csaladgondozo latta le.

e) gyermekek napkdzbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;
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4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcsddék és bolcsddébe beiratott gyermekek szama
M(ikéd8, dnkormanyzati Onkormanyzati bélcsédébe
¢ bolcsGdei férohelyek szama beirt gyerekek szama
v
db Fé
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.
2023 n.a. n.a.
Forras: Onkormanyzati és intézményi
adatgylijtés
4.3.3. b.) szamii tablazat - Bolcs6dék és bdicsédébe beiratott gyermekek széma
mM::::"I .| munkanelyi M“:?;’ﬁ__c:a,'ad' Csaladi Miikadd mini Mini ';’é‘;k;‘if (ggs':‘:)":h:t
unkaheyl | peicsédébe 101008l | slcsbdébe beirt|  bblestdei bblesddébe Rl €
bélesddei ) fér6helyek ] , " , bélcstdei gyermekek
£y fér6hetyek beirt gyerekek szima gyerekek szdma |fér8helyek szdma| beirt gyerekek férshelyek <zéma
széma (TS 126) szama (TS 122) (75 125) (TS 121) {15 127) szdma (TS5 123) szama (TS 124) (T 120)
db Fé db F& db Fé db Fé
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 o 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0 0 0

Forrds: TelR, KSH Tstar

) gyermekvédelem;

Gyermekvédelem teriileten jelenleg csak a torvényben (Gyvt-ben) leirt pénziigyi és jogi
lehetéségek adottak csak a telepiilésen, illet6leg a jogi lehet6ség is csak az elharithatatlan karral,
életveszéllyel jaro ideiglenes elhelyezésre sziikiilt.
A pénziigyi vonalon is csak a torvényi ellatasok érhetSek el.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

Krizishelyzetben sajnos semmilyen szolgaltatas nem biztositott helyben.
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h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz val6 hozzaféres;

Célzott az egészségfejlesztését célzo tovabba szabadidds és sziinidés programok allandd
jelleggel egyel6re nem érhetSek el helyben a telepiilésen. Az 6nkorményzati anyagi és
human erdforrds hidnyaban nem alkalmaz miivelédés-szervez6t, nyaron is csak a
kastélyban van lehet8ség a taborozasra helyben, melyet az Evangélikus egyhaz helyi
kozOss€ge szervez.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);
A gyermekétkeztetés Gvodai és iskolai étkezés keretében és sziinid6ben is biztositott.

j)  eltérd kultaraju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok kozotti
programok;

A testvérvarossal Osszefogasban megvaldsithato.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod koévetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Nincs adatunk, informécionk a hatranyos megkiilonboztetésr6l, s6t semmilyen panasz nem
érkezett a sz{iloktdl sem a hivatal felé.
Ha és amennyiben a gyermekekkel gond van/volt mindig is jo, intelligens ¢s korrekt
kapcsolatainknak koszonhetden az esetlegesen felvet6d6 gondokat, problémdkat tudtuk/tudjuk
kezelni.
[) elényben részesités, hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatisok az ellatérendszerek
keretein beliil.

44 A kiemelt figyeimet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal él6
gyerekek kozoktatasi lehetéségei és esélyegyenlésége

Az alabbiakban attekintjiik azokat a teriileteket, amelyek a jogszabalyokban megjelennek, és a
kozoktatasra vonatkozdan hatarozzak meg az esélyegyenlGség biztositasat. A jogszabalyok és
értelmezésiik nyujtanak segitséget ahhoz, hogy a HEP ezen fejezetében az Onkormanyzat
elvégezze a szlikséges helyzetelemzést.

Kiemelt figyelmet igénylé gyermekek, tanulok:
a) killonleges banasmodot igényl6 gyermek, tanulo:
aa) sajatos nevelési igényl gyermek, tanulg,
ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanuld,
ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanulé
(Nkntv. 4. §-anak 13. pontja)

Sajatos nevelési igényi gyermekek, tanulok

Sajatos nevelési igényli gyermek, tanulé a mozgasszervi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos,
tobb fogyatékossig egyiittes eléfordulasa esetén halmozottan fogyatékos, az autizmus spektrum
zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral (sulyos tanuldsi figyelem- vagy magatartas
szabalyozasi zavarral) kiizd6k csoportja (Nkntv. 4. § 25. pont)

Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek, tanulék

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulé: az a kiildnleges
banasmoédot igényld gyermek, tanuld, aki a szakértdi bizottsag szakértdi véleménye alapjan az
életkorahoz viszonyitottan jelentGsen alul teljesit, tarsas kapcsolati problémakkal, tanulasi,
magatartds szabalyozasi hidnyossagokkal kiizd, kozosségbe vald beilleszkedése, tovabba
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személyiségfejlédése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem mindsiil sajatos nevelési
igénytnek (Nkntv. 4. § 3. pont).

Aranytalan teher

Ha a nevelés, a nevelés-oktatas koriillményei az atlagos koriilményekhez képest - a gyermek, a
tanuld életkorat és sajatos nevelési igényeit figyelembe véve - lényegesen nehezebbek vagy
jelentSs koltségndvekedést okoznak a gyermeknek, tanuldnak vagy a sziilének (Nkntv. 4. § 2.
pont)

Az egyenld banasmod kdvetelménye kiterjed minden olyan nevelésre, oktatasra, képzésre, amely
allamilag jovahagyott vagy eldirt kovetelmények alapjan folyik, vagy amelynek
megszervezéséhez az allam kozvetlen normativ koltségvetési tdmogatast nyujt, illetve amelyhez
kézvetve — igy kiilondsen kozterhek elengedése, elszamolasa vagy adojovairas Gtjan — hozzajarul.
Az Ebktv. alapjan mindenkit egyenld banasmdd illet meg az oktatassal és képzéssel kapcsolatban,
igy kiilondsen az oktatisba torténé bekapcsolodas feltételeinek meghatarozasa, a felveteli
kérelmek elbiralasa, az oktatds kovetelményeinek megallapitisa és a kdvetelménytamasztas, a
teljesitmények értékelése, az oktatashoz kapcsolodé szolgaltatdsok biztositdsa €s igénybevetele, az
oktatassal Osszefliggé juttatdsokhoz vald hozzaférés, a kollégiumi elhelyezés és ellatds, az
oktatdsban megszerezhetd tanusitvanyok, bizonyitvanyok, oklevelek kiadéasa, a palyavalasztasi
tanacsadashoz valé hozzaférés, valamint az oktatasban valé részvétellel Osszefiiggé jogviszony
megsziintetése soran.

A jogellenes elkiilonités (szegregaci®) leggyakrabban az oktatasban tapasztalhato. Eppen ezért a
torvény szerint hatranyos megkiilénboztetésnek mindsiil a barmely csoporthoz tartozo személyek
elkiilonitése egy oktatasi, nevelési intézményben, illetve az azon belill Iétrehozott tagozatban,
osztalyban, csoportban, beleértve azt is, ha az elkiilonités szamaranyukhoz viszonyitva lényegesen
nagyobb ardnyban érinti a csoport tagjait, mint a tobbi tanuldt. Az egyenld banasmdd
kévetelményének megsértését jelenti valamely személy vagy csoport olyan nevelésre, oktatasra
vald korlatozasa, olyan nevelési, oktatdsi rendszer vagy intézmény létesitése, fenntartdsa,
amelynek szinvonala nem éri el a kiadott szakmai kévetelményekben meghatarozottakat.

A halmozottan hatranyos helyzetben 1évé gyermekek, tanuldk elkiilonitése tarsaiktol sérti az
egyenlé banasmod kovetelményét, ezért szikséges figyelemmel kisémi a mikodési korzetek
kialakitésat, az iskolai felvételi eljarast, az egyes csoportok, osztalyok Osszetételét.

Ha a telepiilésen tdbb dltalanos iskola, tagintézmény miikddik, akkor az altalanos iskolai
korzeteket ugy kell meghatarozni, hogy kialakithatova valjon a halmozottan hétranyos helyzeti
gyermekek egyenletes aranya a nevelési-oktatasi intézményekben. Ha a telepiilésen, keriiletben
tobb altalanos iskola miikédik, a halmozottan hatranyos helyzetii tanuloknak az egyes felvételi
korzetekben kiszamitott aranya legfeljebb 15 szdzalékponttal lehet magasabb, mint az altalanos
iskoldba jaré halmozottan hatranyos helyzetii gyermekeknek a telepiilés, kerlilet egészére
kiszamitott ardnya. Nem jellhetd ki kotelezd felvételt biztositd iskolanak az az altalanos iskola,
amely korzetének kialakitdsanal a halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek korzeti aranya
tallépésére vonatkozé rendelkezés nem tarthaté meg, feltéve hogy a halmozottan hétranyos
helyzetii tanulok kdrzeti aranya elérné az 50%-ot és egyébként a telepiilés tobbi iskol4ja elégséges
féréhellyel rendelkezik a telepiilés Gsszes tankételes tanuldjanak felvételéhez. Elényben részesitési
kotelezettségként jelenik meg az a rendelkezés, mely szerint ha az altalanos iskola a felvételi
kotelezettsége utan tovabbi felvételi, atvételi kérelmeket is teljesiteni tud, a tovabbi felvételi
kérelmek teljesitésénél elényben kell részesiteni a halmozottan hétrdnyos helyzetll tanulokat. A
felvételi korzet kialakitasara vonatkozé szabdlyozas a 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rend. 24-25. §-
aban talalhato.
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A korzethatarok kialakitdsanal és a beiskolazasnal az Ebktv. vonatkozd paragrafusait is
figyelembe kell venni. Ebben segit eligazodni az Egyenl6é Banasmod Tandcsadd Testiilet 2/2007.
(IIL. 23.) TT sz. allasfoglaldsa: Az etnikai alapu iskolai szegregaciot nem csupan a tényleges,
hanem a jogsértd altal feltételezett etnikai hovatartozds alapjan is el lehet szenvedni. A
szegregicid megvaldsulasanak nem feltétele az elkiilonitett csoporttal szembeni hatrany, csupan a
torvényben meg nem engedett elkiildnités.” A jogellenes, elkiilonitett oktatis még abban az
esetben is jogszerlitlen, ha teljes mértékben azonos feltételek biztositasaval torténik. A jogellenes
elkiilonités minden aktivitast nélkiilozo fenntartasa is megvalodsithatja a jogsértést.

A HEP sordn tehdt nemcsak a hdtrdnyos helyzet és halmozottan hatranyos helyzet adataival,
hanem valamilyen aggregdlt formaban vagy becslésekre alapozott, civil kontroll vagy kisebbségi
képviselet biztositasaval is visszaigazolt, etnikai adatkozléssel is foglalkozni kell.

A halmozottan hatranyos helyzetli tanulok magantanulévd nyilvanitidsa esetén fokozott
koriiltekintéssel kell eljarni. A jogalkotd szandéka az volt, hogy a halmozottan hatranyos helyzetl
tanulék magantanulova nyilvanitasat és az ezzel gyakran egyiitt jaré lemorzsolodas megelGzhetd
legyen. Ha az iskola igazgatdjanak megitélése szerint a tanulénak hatranyos, hogy
tankotelezettségének magantanuloként tegyen eleget, vagy az igy elkezdett tanulmanyok
eredményes folytatisara vagy befejezésére nem lehet szamitani, koteles errdl értesiteni a gyermek
lakohelye, ennek hidnyaban tartozkodasi helye szerint illetékes kormanyhivatalt, amely a
gyamhatdsag és a gyermekjoléti szolgalat véleményének kikérése utan dont arrdl, hogy a tanulo
milyen moédon teljesitse tankotelezettségét. Halmozottan héatranyos helyzetll tanulod esetén az
iskola igazgatdjanak dontéséhez be kell szereznie a gyermekjoléti szolgalat véleményét (Nkntv.
45. §).

Integraciés felkészités Pedagogiai Rendszere’ (IPR)

A szocialis hatranyok enyhitése, a tanuldsi kudarcnak kitett tanulok fejlesztése érdekében az
altalanos iskola és a kozépfoku iskola képességkibontakoztatd vagy integracios felkészitést
szervez, amelynek keretei kozott a tanuld egyéni képességének, tehetségének kibontakoztatasa,
fejlédésének eldsegitése, a tanulé tanulasi, tovabbtanulasi esélyének kiegyenlitése folyik. A
képességkibontakoztaté és az integracios felkészités megszervezése nem jarhat egyiitt a
halmozottan hatranyos helyzet(i tanuldk elkiilonitésével. A képesség-kibontakoztat6 felkészitésben
a hatranyos helyzetii, halmozottan hatranyos helyzeti, illetve sajatos nevelési igényli tanul6 vehet
részt’. Az 6voda a halmozottan héatranyos helyzetli gyermekek szdmara fejleszté programot
szervez, melynek keretében a gyermek fejlesztésével kapcsolatos pedagédgiai feladatokat, a
szocialis hatranyok enyhitését segité pedagogiai tevékenységet folytat.

A képesség-kibontakoztaté és integracios felkészités, valamint az Ovodai fejlesztd program
megvaldsitisa az oktatasért felelds miniszter altal kiadott személyiségfejlesztd, tehetséggondozo,
felzarkoztatd program alapjan zajlik. (20/2012. (VIIL 31.) EMMI rend. 171. § - 173. §)

Az Nkntv. 47. §-a alapjan sajatos nevelési igényli gyermekek, tanulék nevelésérdl, iskolai
felkészitésérol a szakértSi bizottsag szakért6i véleménye szerint kell gondoskodnia az dvodénak,
iskolanak. A sajatos nevelési igényti gyermek dvodai nevelése, a tanul6 iskolai nevelése-oktatasa,

> A kézirat lezartakor hatalyos szabalyozék: 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet XIX. fejezet: Kildnleges pedagogiai célok

megvaldsitasahoz igazodd nevelés- és oktatasszervezési megoldasok 67. A képességkibontakoztatd és az integracits felkészités
szabalyai 171. §, 172. § és 68. Az 6vodai fejleszté program megszervezése 173. §. Magyar K6zI6ny. 2012. augusztus 31., valamint:
Miniszteri Kézlemény (megjelent az Oktatasi Koézlony 2007. mgj. 14. LI. évf. 11. szdmaban) a halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek és tanuldk esélyegyenldségének biztositasat szolgalo iskolai és dvodai integracids programrol.

5 A képesség-kibontakoztatd felkészitésben résztvevik, ezen belll is a sajatos nevelési igényl tanuldk létszam-szamitasaval
kapcsolatban Id. a 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rend. 171. § (5) bekezdését: "...A halmozottan hatranyos helyzetii tanuldk szamanak
megallapitasanal a sajatos nevelési igényiihalmozottan hatranyos helyzetli tanulokat csak akkor kell figyelembe venni, ha iskolai
nevelésiik, oktatasuk a tobbi tanuldval egyiitt, azonos iskolai osztalyban, csoportban torténik. Azokat a sajatos nevelési igényi
tanulokat, akik a fogyatékossag tipusanak megfeleléen létrehozott iskolai tagozaton, osztalyban, csoportban teljesitik
tankotelezettségiiket, és akikrdl a szakértdi bizottsag altal kiadott szakvélemény megallapitotta, hogy kizarélag a tobbi
tanulétol elkiilonitetten oktathatoak, a halmozottan hatranyos helyzet(i tanulék szamanak, aranyanak meghatarozésara
iranyul6 valamennyi szamitasnal figyelmen kiviil kell hagyni.”
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tovabba kollégiumi nevelése az e célra létrehozott gyogypedagdgiai nevelési-oktatasi
intézményben, konduktiv pedagdgiai intézményben, 6vodai csoportban, iskolai osztdlyban, vagy a
t6bbi gyermekkel, tanuléval részben vagy egészben egyiitt torténhet. A gyermek, tanulé integralt
vagy specialis intézményi keretek kozott torténd nevelését, oktatdsat a szakértSi bizottsag altal
kiadott véleményben foglalt allasfoglalas alapjan lehet és kell biztositani. Az ezzel ellentétes
gyakorlat jogsértd mind a Nkntv., mind pedig az egyenlé bandsmod kovetelményét tekintve.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetti, valamint sajatos nevelési igényi €s
beilleszkedési, tanulasi, magatartdsi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulok &dvodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen taldlhat6d fejlesztd
programokra valo eljutas modja, lehetSségei,

4.4. a) 1.szAmu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet( 6vodas gyermekek
Ovodéba beirt Hatranyos és halmozottan | Hatrdanyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzetd hatranyos helyzetii 6vodas
(gydgypedagégiai | 6vodas gyermekek szdma gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) (eyogypedagogiai aranya az évodas
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092) | gyermekeken beliil (TS 093)
F6 Fé %

2018 23 1 4,35
2019 24 0,00
2020 22 0 0,00
2021 20 0 0,00
2022 24 0 0,00
2023 0 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 2. szdmU tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii dltaldnos iskolai tanul6k
Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos és halmozottan
Altalanos iskolai helyzetii hatranyos helyzetii
tanuldk szama a altalanos iskolai tanulék szama tanulék aranya az
Ev nappali oktatasban (gyogypedagbgiai oktatassal egyiitt) altalanos iskolai
(TS 094) tanulékon beliil (TS 095)
Fé F6 %
2018 n.a. 0 0,00
2019 n.a. 0 0,00
2020 n.a. 0 0,00
2021 n.a. 0 0,00
2022 n.a. 0 0,00
2023 n.a. 0 0,00
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Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés

4.4. a) 3. szdmii tibla anyos &5 hal hatranyos helyzet a kézépszintd ol
" Hitranyos és halmozottan hitrényos Hétrdnyos és
e | i és hall & Hétrdnyos és
és Ha ésh tan ’ e helyzet( szakkdzépiskolal tanulék haimozottan hétrinyos
d ’ sk
halmozottan hatranyos | hatranyos helyzetd tanulék helyzetd s1akkOzgpiskotal tanul ik és hatrényos helyzetd szakiskolai és akmozotanihdtrdnyos helyzetli tanulék
. b és hdtrényos helyzetd szakiskolai és helyzet( szakgimnéziumi 5
& helyzetd gimndaziumi arénya a gimnazlumi Keszségfejlesutd Iskolal tanuldk széma a készségfejlesztd Iskolal tanulék ardnya tanulék széma ardnya a szakgimndzium
tanulék széma (TS 096) | tanul6kon beldil (TS 097} nappali oktatésban (TS 098) a tanuldk szdmdhoz viszonyitva (15 100} tanulékon belil
(TS 099) |75 101]
f8 % Fé % Fé %
2018 | 0 0 0 [} 0 [
2019 1] 0 4] 0 0 0
r
2020 [} o 1} 0 0 0
2021 [} o 0 0 0 0
2022 o o 0 [ 1] 0
2023 0 1] ) 0 0 0

Forrés: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

|
|
\

Megallapitott hatranyos
helyzeti gyermekek és
nagykoruva vélt gyermekek

Megéllapitott halmozottan
hatranyos helyzetii gyermekek és
nagykortiva valt gyermekek szdma

ey szama (TS 114) (TS 113)

6 16
2018 8 0
2019 4 0
2020 0 0
2021 0 0
2022 0 0
2023 3 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilésen nincs iskola. A szomszédos telepiilések iskolaiban, a sajatos nevelésii igényii és
beilleszkedési, tanuldsi , magatartasi nehézségekkel kiizd6 gyermekek, tanulék 6vodai és iskolai
ellatasa megoldott. Az iskoldkban biztositott a logopédiai ellatas, a gyogypedagogiai fejlesztési
lehetdség. AZ iskolakban részmunkaid8s pszichologusokat alkalmaznak.

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatasok (pl.

gyogypedagdgusok, iskolapszichologusok szdma stb.)

iskolara/6vodara juto

4.4.2. szému tiblzat - Gvodal nevelés adatal
Ovodal Ovodai férhelyek |  Gvodai & beirt ) Ovodal Gyégypedagégla'l Egy 6vodal
. szdma helyek szdma gyermekek szama BYORYP részesiil§
3-6 éves korii gyermekcsoportok . . . g A PG, - gyermekcsoportra
gyermekek szima | széma - gy dagégiai| BYOBY (gydgyp {gvégyp BY P 6voddas gyermekek szdma juté gyermekek
Ev neveléss; "'"m 15 085) neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) neveléssel egylitt) széma az Integréltan oktatott SNI széma (TS 089)
ey (Ts 050} (75 088) (TS 087) (T5 086) gyermekek nélkal (TS 091)

f6 db db db f& db 6 &
2018 na. 1 25 1 23 0 [} 23
2019 n.a. 1 25 1 24 0 0 24
2020 na. 1 25 1 22 0 [4 22
2021 na. 1 25 1 20 0 0 20
2022 na. 1 25 1 24 [4 [ 24
2023 na. 0 0 0 0 [ 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés
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2020

2012

2012

Ovodai fér8helyek

5 12 15 20 25 3C
Onendaha beirt gyermake < <7ama (gydgypadagdgia nevatassel agyiitt)
ITS 087, td
Hoodai terékeivek s2am= [gyogy dedagasiel nevelessa 23yuth)
TS 090 da

4.4.4. szdmu tablazat - Altaldnos iskoldk adatai: osztélyok, gy6gypedagégiai osztélyok, feladatelldtasi helyek

Az Sitalénos iskolai osztlyok Az dhaldnos iskolai Altaldnos iskolai feladat- Egy altalénos iskolai
,y " osztélyok szama (a ellatasi helyek szdma osztilyra jutd tanuldk Més teleplilésrdl bejaro
szdma a gyégypedagégiai . B = n . .
oktatésban (a nappali gyogypedagdgiai (gydgypedagdgiai szdma a nappali oktatashan | dltaldnos iskolai tanuldk ardnya
Tanév pp oktatdssal egyiitt) oktatédssal egyiitt) (gy6gypedagbgiai oktatassal a nappali oktatasban (TS 084)
oktatésban) (TS 080) =
(TS 081) {T1S079) egyitt) (TS 082)
db db db 6 %
2018 [¢] 0 0 0,00 0,00
2019 0 0 0 0,00 0,00
2020 ¢} 0 0 0,00 0,00
2021 0 0 0 0,00 0,00
2022 0 0 0 0,00 0,00
2023 0 0 0 0,00 0,00

Forrés: TelR, KSH Tstar

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a
nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
Tanév nappali oktatasban (TS 083)
Fé
2018 0
2019 1]
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés tertiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;
A tipikus hatranyos megkiilonboztetés, jogellenes elkiilonités az 6vodaban nem tapasztalhato,
illetve a mori oktatasi intézményeiben sem jellemzd, nincs.

d) az intézmények koOzott a tanulék iskolai eredményességében, az oktatis
hatékonysagaban mutatkozo eltérések;
Visszautalva az €l6z6 pontnal leirtakra, a tanulok iskolai eredményessége, az oktatds
hatékonysagaban mutatkozoé eltérés nem szamottevo.

e) elényben részesités, hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok.
nincs informacionk egyik iskolabol sem a pozitiv diszkriminaciorol.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjéléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
l
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjdléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesiild
Ev vevs gyermekek igénybe vevd igénybe vevd gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskordak szdma (TS 112)
F6 Fé F6 F6
2018 __'__‘__ n.a. n.a. n.a. 15
2019 n.a. n.a. n.a. 9
2020 n.a. n.a. n.a. 0
2021 n.a. n.a. n.a. o
2022 n.a. n.a. n.a. 0
2023 n.a. n.a. n.a. 3

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartdi adatok

Gyermekjoléti, hatrinykompenzilé szolgdltatasok
16
14
12
1

201% 2019 2020 2021 2022 2023
Sziirde’ étkeztetésher raszesiiis gyemrekek szama {75 112)
Csaldd- 85 zyermekjdiét. szolgantatast géryke vevd kiskordzk szamr:
Tanoda sz0:galtatast rendszeresenigenybe vevd gyermekek szame

Biztos kezdet gyerekhdzzt rerdszeresen igérybe vevd gyermekek szama
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A gyerekek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiiléstinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Gyermekszegénység

ruha, egyéb hasznalati targyak (pl.: mikro,

tlizhely, mosogép) jatékok, tanszerek
cseréjének megszervezése
Altalanos és kozépiskolai hidnyzasok | - tajékoztatdé a sziildknek a hatranyos

szama magas

jogkovetkezmeényekrol
csaladgondozd szorosabb egylittmiikddése,
kapcsolata a kozépfoku intézményekkel

Tanulasi, tovabbtanulasi  lehet8ség

hianya

korai fejlesztési lehetdségek

- Tehetséggondoz6  Programokban  vald
részvétel tamogatasa
- egyéb  helyi  0Osztondij, alapitvanyi

tdmogatasok biztositasa

miiv hazban az informatikai lehetGségek
kihasznalasa (internet hasznélat) és a
GINOP 3.3.1 altal nyert IKT eszkozok
hasznalata

Tartés betegség, fogyatékossadg miatt
magas az emelt csaladi potlékosok szama

egészségnapok, felvilagositasok szervezése,
prevencids eléadasok

Lakhatasi problémak - tajékoztatas jogaikrdl
Tajékozatlansag - tajékoztatas ellatasokrol (szoc,
egészségiigyi)

palyéazatok elkészitése (otthon melege)

kulturalis, és sport rendezvényekhez vald
hozzaférés hianya, kozdsség épités
hidnya

zenehallgatas, film- kolcsonzési lehetOseg
megszervezese

mozifilmek vetitése,

vetélkedOk megszervezése a felkészitéstol a
lebonyolitasig

helyi sportvetélked6k megszervezése (helyi,
térségi szinten)

kirandulasok szervezése

szabadidd szervezett eltoltésének lehetOsége

Onértékelés hianya

onkéntes pontokon keresztiil szakemberek
bevonasa
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5. A nok helyzete, esélyegyenldsége

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége
Jogi alapvetések a nk esélyegyenléségéhez:

e Az Alaptérvény XV. cikke rogziti, hogy a nék és férfiak egyenjogiak, vagyis mind a
nbket, mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai,
gazdasagi, szocidlis, kulturalis jog tekintetében.

e a Tanics 76/207/EGK iranyelve a nékkel és a férfiakkal valo egyenld banasmod elvének
a munkavallalas, a szakképzés és az el6Gmenetel lehet6ségei, valamint a munkafeltételek
terén torténd végrehajtasardl és az azt modosité 2002/73/EK iranyely,

e a Tanacs 79/7/EGK irdnyelve a férfiakkal és a nékkel vald egyenl6 banasmod elvének a
szocialis biztonsag teriiletén toérténd fokozatos megvalositasardl,

e a Tanacs 86/378/EGK irdnyelve a férfiakkal és a nékkel valé egyenld banasmod elvének
a foglalkoztatasi szocialis biztonsagi rendszerekben torténé megvalositasarol.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

A Munka torvénykdnyvérdl szolé 2012. évi L. toérvény 12. §-a rendelkezik arrdl, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiilondsen a munka dijazasival kapcsolatban az egyenlé bandsmod
kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenldé értékének megallapitisanal kiilondsen az
elvégzett munka természetét, mindségét, mennyiségét, a munkakoriilményeket, a sziikséges
szakképzettséget, fizikai vagy szellemi erdfeszitést, tapasztalatot, felel6sséget, a munkaerd-piaci
viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kozvetlen és a kbzvetett diszkriminacio fogalmat, amely rogziti, hogy
az adott személy olyan tulajdonsaga miatt keriil hatranyba mas, 6sszehasonlithat6 helyzetben 1évé
személyekhez képest, amit nem tud befolyasolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a térvény a
nemet, csaladi allapotot, az anyasagot és terhességet is.

A telepiilésen a béleséde 2023 nyilt meg és van 6voda. Az intézmények reggel 7 oratol 17 éraig
vannak nyitva. 3 6véné van, illetve 4 dajka és egy pedagdgiai asszisztens.

A lakossag képzettségét tekintve kevés a diplomas, kozépfoku iskolai végzettségii, szamottevObb
a szakmunkdas végzettség, de a munkanélkiiliek tobbsége csak 8. altalanos iskolai végzettséggel
rendelkezik. Az elmult par hénapban ismét megnétt a kereslet a betanitott elsé sorban noi
munkaerd irant. EgyelSre nincs informdacionk, hogy a regisztralt nagyvelegi néi munkavallalok
elhelyezkedése sikeres volt-e.
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(a 3.2.1. tédblaval azonos)

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeresdk aranya az

allandé népességben a 15-64 évesek korében

Ev
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2018 3,11 1,9 2,51%
2019 2,69 1,94 2,32%
2020 0,46 3,48 1,97%
2021 0,91 3,47 2,19%
2022 2,28 1,99 2,14%
2023 1,75 2,53 2,14%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Munkanélkiiliség nemek szerint

400
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2,00
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1,00
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2018 2019 2020 2021 2022 2023

Férfiak aranya N&k ardnya

(TS 033)

(TS 034)

2023

2022

2021

2020

2019

2018

b) nbk részvétele foglalkoztatast segité és képzési programokban

Igazabdl nincs a telepiilésen a ndi foglalkoztatast segité képzés, relevans adatokkal nem
rendelkeziink.

¢) alacsony iskolai végzettségii n6k elhelyezkedési lehetségei

Az a) pontnal mar jeleztilk az ujra megnGvekedett elsésorban ndi betanitott munkaerd iranti
keresletet, amit abszolut, esélyeket novel6 tényezdként emlitink meg. E munkalehetségek
hatranya taldn az, hogy a altaldban 3 szakos, vagy folyamatos munkabeosztdssal jar, illetve
ingazni kell Mor és Nagyveleg kozott.
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d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Sajnos a multicégeknél jellemz6, hogy nyomott bérekkel foglalkoztatjdk azokat, akik a tényleges
termelést végzik, akik a GDP eldallitjak. A térvényhozok a munkaltatok malmara hajtjdk a vizet a
munkavallalékra nézve kedvez6tlen jogi szabalyozassal. (30 nap tappénzes allomany utin mar
nem jar idéardnyosan sem a szabadsag, miiszakpotlékok csokkentése stb.)
A klasszikus néi és férfi munkavallalo kozotti bérkiillonbségre vonatkozé relevans adattal nem

rendelkeziink.

5.1.2. szdmu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresék (a 3.2.3. tablaval azonos)

al
18(.) n:::pna .hosslzabb N&k aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt -
P e ! nyilvantartott
Ev munkanélkdliek aranya | ;..\ o essken beliil (TS 058)
(TS 057)
% %
2018 9,09 0
2019 20 100
2020 37,5 100
2021 11,11 100
2022 33,33 66,67
2023 22,22 . 50

Forras: TelR, Nemzeti Munkaliigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresok

2022
2026
218
0.00 2000 4000 6000 8000 100,00

NGk arénya » 180 napon til regisztéltak kozott

180 napral régebb Ota regisztralt

120,00
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5.1.3. szamu téblazat - Palyakezdd allaskeresék szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdd
allaskeresék szama allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 053)
fo Fé
2018 11 2
2019 10 0
2020 8 1
2021 9 0
2022 9 0
2023 9 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Alldskeres6k

2023

0 2 L 6 8 10 12

Nyvartartotl paryakezdd dfidskeresfk Nyitvartartott dllaskeresGk

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatisok (pl
bélcsddei, csaladi napkozi, 6vodai férdhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csalidbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A gyermekek napkozbeni ellitisa megszervezhetd - a gyermekek életkoranak megfelelGen -
kiilsnésen bolcs6dében, hetes bolesédében, csaladi napkdziben, csaladi gyermekfeliigyelet vagy
hazi gyermekfeliigyelet keretében, nyari napkézis otthonban, valamint dvodaban, iskolaban.

Bolcsdde

A bélcséde a csaladban nevelkedS 3 éven aluli gyermekek napkozbeni elldtasat, szakszerii
gondozasat és nevelését biztositd intézmény. Ha a gyermek a 3. évét betoltotte, de testi vagy
szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem érett az 6vodai nevelésre, a 4. évének betdltését
kovetd augusztus 31-ig nevelhet6 és gondozhatd a bolcsédében.
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Csaladi napkozi

A gyermekek napkozbeni ellatdsanak mindsiil a bolcs6dei és dvodai ellatdsban nem részesiild,
tovabb4 az iskolai oktatisban részestlé gyermeknek az iskola nyitvatartési idején kiviili, valamint
az iskolai napkdzit vagy tanuldszobai ellatast igénybe nem vevd gyermek csaladi napkdziben
torténd, nem kozoktatasi céla ellatasa.

A csaladi napkozi a csaladban nevelkedé gyermekek szdmaéra nyujt életkoruknak megfeleld
nappali felligyeletet, gondozast, nevelést, étkeztetést és foglalkoztatast.

Ovoda

Az 6voda a gyermek haroméves korat6l a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény. Az dvoda.
felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétSl szamitott fél éven beliil betdlt,
feltéve, hogy minden, a telepiilésen, fOvarosi keriiletben, vagy ha a felvételi korzet tSbb
telepiilésen talalhatd, az érintett telepiiléseken lakdhellyel, ennek hidnyaban tartzkodasi hellyel
rendelkezd haroméves és annal idésebb gyermek 6vodai felvételi kérelme teljesithetd. (Nkntv. 8.

§)’

Altalanos iskola

Az Nkntv. 4rtelmében 2013. szeptember 1-ét6l az altalanos iskolaban 16 6raig kell megszervezni a
tanorai és tanoran kiviili foglalkozasokat. A tdrvény 4. §-dnak 4. pontjiban rogziti tovabba az
egész napos iskola fogalmat, mely olyan iskolaszervezési forma, ahol a tanodrai €s mas
foglalkozasokat a délel6tti és délutani id6szakra egyenletesen szétosztva szervezik meg.

Nagyveleg Lkozségben, mint mar tobbszor is emlitettitk dvoda miikddik, Ssszesen 25 6vodas kort
gyermek elhelyezését tudjak megoldani. Jelenleg mér a bolcséde is miikddik 5 fével.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A fogamzasszabalyozas és szexualitis gyakran még a mai csaladokban is tabu témdanak szamit.
Ezért kiemelten fontos szerepet kapnak a kozoktatasi intézmények a gyerekek felvilagositasaban.
A gyerekek szexudlis feivilagositasat célzo programok, tanérak mar a helyi altalanos iskoldban is
megkezdddnek.

Viarandos tanacsadast heti rendszerességgel tartanak a védéndk. A védond koordindlja a terhesség
idejének mepfeleld vizsgalatok megtorténtét. A véddnd otthonaban is meglatogatja a varandosokat
és életvezetési-, lakasrendezési tandcsokat ad, hogy megfeleld legyen a csecsemd fogadasa. A
gyerekagyas gondozas soran a szillés utdn mindenki megkapja a kell6 tandcsadast, hogy milyen
fogamzasgatlast hasznaljon.

A telepiilésen miikods gyermekjoléti szolgaltatds keretében is allandd, folyamatos jelleggel
torténik a Szolgalattal kapcsolatban 4116 csaladok korében csaladtervezési, fogamzasgatlas,
életvezetési, gyermeknevelési, gyermekgondozasi tanacsadas.

5.4 A ndket éré erészak, kapcsolati erészak

A csaladon beliili erészak esetén alkalmazhato legfontosabb rendelkezéseket a hozzatartozok
kozotti erészak miatt alkalmazhaté tavoltartasrdl szolo 2009. évi LXXIIL tv. és a Biinteto
torvénykonyv tartalmazza. A csaldadon beliili er§szakrél nincs 6nallo tényéllas, a parkapcsolati
er6szakra jelenleg a Biinteté torvénykdnyv kiilonbozo tényallasai vonatkoznak, 1d. testi sértés,
zaklatas, tavoltartas.

A nék elleni er6szak kiilonbdzd formaira, vagy ugyanezeknek nem a parkapcsolaton beliil
megnyilvanul6é formaira (pl. szexudlis jellegli visszaélések) is a Biintet6 térvénykdnyv relevans

7 Az Nkntv. 2014. szeptemberétdl 3 éves kortdl teszi kételezbvé az dvodai részvételt.
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paragrafusai vonatkoznak. A zaklatas, szexudlis vagy csalddon beliili erészak miatt tOrtént
rendérségi feljelentések szama alulmarad a tényleges esetek szaméatol

A telepiilés kicsi, szinte mindenki mindenrdl tud, de jelenleg nincs hivatalos tudomasunk olyan
csaladi konfliktusrdl, tavoltartasrol, ami jelen fejezetben relevans adat lehetne.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgiltatisok (pl. anyaotthon, csalidok atmeneti
otthona)

Nincs a telepiilésen sem anyaotthon, sem csaladok atmeneti otthona. A legkdzelebbi anyaotthon,
ahova elsésorban fehérvari allandé lakohelyli anyakat helyeznek el Székesfehérvéron van, illetve
Kisbéren és Dunaujvarosban

5.6 A ndk szerepe a helyi kozéletben

Az Alaptorvény fent hivatkozott, XV. cikkére visszavezetve vizsgalhat6, hogy a helyi kozéletben
a nOk és férfiak azonos jogai a politikai, gazdasagi, szocidlis, kulturdlis jog tekintetében
érvényesiilnek-e.

Az azonos jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A ndk részvételére nemcsak a ndi
nem reprezentildsa miatt van szilkség a politikdban, azaz a koziigyekrél valo dontesi
mechanizmusban, hanem mert ez szolgalja leginkabb a kozds érdeket

A képviselé-testiiletben a férfiak (4) — nSk (1) aranyat a 2014. valasztasok 6ta kedvezdtlennek
mondhatjuk. A nyugdijas klubok élén is ndi vezet§ van, akércsak a Vordskereszt Helyi
Szervezetének és a N6klubnak az €lén is.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamoldsukra
iranyulo kezdeményezések

A ndket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémaékkal rendszeresen és folyamatosan
foglalkozik a Voroskereszt Helyi Szervezete, valamint tobbségében a Nyugdijas Klub is. A klubok
és tagjainak osszefogisaval mindig is igyekeztek, igyekeznek segiteni a hatranyos helyzetii, sok
gyerekes csaladoknak, tdbbek kozott, ruhagyljtéssel majd a ruhdk szétosztdsanak
megszervezésével, ideiglenes napkdzbeni gyermekfeliigyelet vallaldsaval, Esetenként kisebb
bsszegli pénz kélcsonadésaval, vagy élelmiszerek adasaval, adomanyozésaval.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
piacképes végzettség hianya, | - tajékoztatas képzesi lehetéségekrol
iskolazatlansag (munkaiigyi kozponton keresztiil, egyéb
tanfolyamok)
elhelyezkedés nehézsége, rugalmatlansag | -  gyerekfeliigyelet megoldasa

- vallalkozdk, munkavallalék t4jékoztatasa a
foglalkoztatas 0sztonzd lehetéségekrol

- informécids tablak elhelyezése az aktudlis
allaslehet6ségekrol

- Onellatas képességeének ndvelese

elhelyezkedési kényszer hidnva, | - életvezetési tanicsok, allaskeresési tréning
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motivacid hianya

kdzmunkaban végezhetd
munkalehetGség kevés, inkabb fizikai €s
férfi munka jellemzo

valtozasra motivalé tényezok feltarasa

kozOsséget €pit6 munkaba vald bevonds a
telepiilésen, vagy pl: 6nk. intézmények
takaritasa

onértékelés hianya

Onkéntes pontokon keresztiil szakemberek
bevonasa

csaladon beliili erdszak

stressz kezelés
tajékoztatas jogi lehet6ségekrdl (tavoltartas,
feljelentés lehetGse€ge)

csaladok eladosodasa

onértékelés hianya

helyi civilekkel vald egyiittmikodés,
megtanitani a csaladokat pl: a foldmivelés,
allattartas lehetOségét,

felkutatni a felvasarlassal foglalkozokat (pl:
bodza, gydgyndvényeseket stb.)

helyi bérze megtartdsa, szervezése
baba-mama klub megszervezése, probléma
megoldo beszélgetések szervezése

Onellatas képességének nvelése
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RAZ iddsek helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idéskori népesség fébb jellemzdi (pl. szdma, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti dllandé | 0-14 éves koru allandé Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010ésTS 012 %

Osszesen) Osszesen) (TS 030)
2018 106 108 98,15%
2019 106 112 94,64%
2020 115 108 106,48%
2021 114 105 108,57%
2022 115 118 97,46%
2023 115 123 93,50%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedési index (%)

110% -
105% * .
100%

95%

90% ‘ E

85% ;
2018 2019 2020 2021 2022 2023
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6.1.1. szamu téblazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban
részesiilék szama

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
Ev I jarad,ek’ban és ’egyella. . » jarad’eklban és egyelz ) Oreres nyLEias
jdrandosagban részesiild jarandésagban részesiilé
férfiak szama (TS 063) nék szdma (TS 064)
2018 57 100 157
2019 67 101 168
2020 60 99 159
2021 57 97 154
2022 56 93 149
2023 55 93 148
Forrés: TelR, KSH Tstar
Nyugdijasok szama
& ’60 I
155
150
145
140
13¢
2018 2019 2020 2021 2022 2023
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszer( ellatasok

Eletkor?n Eletkorcfn Oregségi | .. . Ozve"g\lf’l.es Ozvegyi és | Iddskoraak
alapulé alapulo . Oregségi sziiloi Sy " .
iy = nyugdijban s - szlilGi jaradékaban
ellatasban |ellatasban | . ... | nyugdijban | nyugdijban . . y
‘ . iz | s 1. | részesiilé . - , ... | nyugdijban | részesitettek
Ev részesiilé | részesulé e részesilé | részesiilo , iy Y
. g ,, férfiak g g részesiilé | havi atlagos
férfiak nék , nék szama férfiak - , ) .
szama szama il (TS 070) szama ndk szimai| - széma (f5)
(ts067) | (ts0eg) | (1°069 (rso71) | (19072 | (TS134)
2018 7 0 36 75 0 5 0
2019 6 0 45 78 0 s 0
2020 5 0 40 78 0 4 0
2021 4 0 41 78 0 4 0
2022 4 0 43 73 0 4 0
2023 5 0 39 72 0 4 0
Forras: TelR, KSH Sta
Eletkoron alapuld ellatas Ozvegyseginyugdijban
nemek szerint részesiilok nemek szerint
8 6
7 5
6 4
5
4 3
3 2
2 1
1
o J

2018 2019 2020 2021 2022 2023

Ferfiah

2018 2019 2020 2021

Ferfiak

2022

Nok

2023
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Oregségi nyugdijban
részesiilék nemek szerint
140
120
100
80

40
20

20:& 2019 2020 2021 2022 2023

Férfiak N3k

6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete
a) id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

A munkaiigyi kézpont adatai szerint nincs idGs regisztralt nagyvelegi munkanélkiilink. Nincs
tudomasunk olyan idés emberrdl a faluban, akinek ne lenne ellatdsa, vagy Oregségi nyugdijban
vagy 6zvegyi nyugdijban, vagy rokkantsagi nyugellatisban, de mindenki kap valamilyen havi
rendszeres ellatast.

Idéskoruak ellatast eddig senki sem igényelte.

Az Onkorményzatnak jelenleg nincsen nyugdijas, vagy nyugdijas koru alkalmazottja. Nincs
tudomasunk arrdl, hogy az aktivabb koru tehat a 70. életéviiket még be nem toltott idosek alkalmi
munkat vallalnanak. A telepiilésen mindig is jellemz& volt a haztaji allatok és foldek mellett
tovabbi term6foldek és sz616s terliletek miivelése, vallalasa.

|

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)
Y T = Ev 2018 2019 2020 2021 .2022 2023
Nyilvantartott allaskeresdk : : '
szama osszesen
e 11 10 8 9 9 9
dsszesen
F6 1 1 1 1 1 1
41-45 év (TS 042)
% 9,09% 10,00% 12,50% 11,11% 11,11% 11,11%
i FS 2 2 0 2 0 0
46-50 év (TS 043)
% 18,18% 20,00% 0,00% 22,22% 0,00% 0,00%
F6 0 1 1 0 0 0
51-55 év (TS 044)
% 0,00% 10,00% 12,50% 0,00% 0,00% 0,00%
F6 0 0 1 1 1 2
56-60 év (TS 045) S
% 0,00% 0,00% 12,50% 11,11% 11,11% 22,22%
61 éves, vagy afeletti (TS F6 0 0 0 0 3 4
046) % 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 33,33% 44,44%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi
Hivatal
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b) tevékeny id6skor, élethosszig tarté tanulds, idGsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetSségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogatd egyéb programok a
teleptilésen;

Béar helyi, mindenkire kiterjedd felmérést nem készitettiink az idések korében jelenlegi
tanulméanyaikrol, érdeklddési koriikrSl, nem jellemz6 az élethosszig tart6 tanulés.

Idések, nyugdijasok foglalkoztatdsara, tekintettel arra is, hogy nincs jelent6s munkaltaté a
kornyéken, illetve .arra, hogy nincs kozintézmény a telepiilésen nincs - lehetdsége az
dnkormanyzatnak. A telepiilésen nincs az id6sek foglalkoztatasat segité program.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas tertiletén.
Az énkormanyzatnak nincs adata, informaci6ja a foglalkoztatés teriiletén az iddseket ért hatranyos

megkiilonboztetésrol.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informiciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

a) azidbsek egészségligyi és szocialis szolgaltatdsokhoz vald hozzéaférése;

6.3. szamii tablazat — Nyugdijban, elldtasban, jdradékban és egyéb jarandésagban részesiilok szama
(Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
, jdradékban és egyéb jédradékban és egyéb " v
E (0]
. jaranddsagban részesiil férfiak | jarandosagban részesiildé nék LU
szama (TS 063) szama (TS 064)
2018 57 100 157
2019 67 101 168
2020 60 99 159
2021 ' 57 97 154
2022 56 93 149
2023 55 93 148

Forras: TelR, KSH Tstar

Nincs sem negativ sem pozitiv megkiilonboztetés az egészségiigyi €s szocialis szolgaltatisokhoz
vald hozzaférés teriiletén igazabdl egyik a HEP-ben érintett csoport esetében sem. -

Jellemz&, hogy a haziorvosi alapellatast az id6sebb korosztaly — éllapota miatt is — tébbszor veszi
igénybe, a szakellatisokra valé beutalasok szam az 6 koériikben magasabb.

A telepiilésen él6k igénybe vehetik indokolt esetben a rendkiviili telepiilés timogatas, amely
kiterjed a temetkezéskor keletkezett kiadasok enyhitésére, rendkiviil szorult anyagi helyzetre és
létfenntartas veszélyeztetd helyzetre is.

Biztositott a telepiilésen a hdzi segitségnyijtds, és a szocialis étkeztetés is. Nagyveleg kdzségben
Jjelenleg 15 étkeztetést kérd személy van, hdzi segitségnyijtist kérd személy nincs.
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6.3.1. szamui tablazat - 65 évnél idSsebb népesség és nappali ellatasban részesiilé iddskoruak szama

65 év feletti Nappali Hazi Szocislis
, ) ellatasban .y . ) ,
lakossag szama . - segitségnyujtasban étkeztetésben
, o részesiilo . i c . — ;
Er (férfiak TS 026, id&skortak részesiil6k szama részesiilok szama
nék TS 028) széma (TS 129) (TS 130) (TS 131)
Fé Fé fo f6
2018 106 0 2 19
2019 106 0 2 18
2020 115 0 2 22
2021 114 0 2 24
2022 115 0. 1 © 23
2023 115 0 0 15
Forras: TelR, KSH
Tstar
Ellatasok
25
]
20 ) }
i i
15 i
10 f
5 ' [
') B _8 ! _B l e =
0
2018 2019 2020 2021 2022 2023
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b) kulturalis, k6zmiivel6dési szolgaltatasokhoz val6 hozzaféres;

A kulturalis kézmiivel6dési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés minden korosztaly el6tt egyenld
lehetGséggel és eséllyel nyitott.

¢) id6sek informatikai jartassaga;

Telefonos, nem reprezentativ felmérést végeztink az idések informatikai jartassagaval

kapcsolatban. Léthat6, hogy az informatikat hasznalok szama és jartassiga évr6l — évre kedvezd
eredményeket mutat.

d) a generaciok kozdotti programok.

2023-ban iinnepelte fennallasanak 45. évforduldjat az ,,Osz Virdgai” Nyugdijasklub. Az elmult 45
év alatt ugyanaz a vezetd vezette a klubot. Igényfelmérés és megbeszélés alapjan szervezeték
mindig is programjaikat, melyek szines, érdekes kulturalis jellegli programtdl a kirdndulasig,
kozos f6zésekig terjedden sok rétli volt.

Evente tobbszdr szerveznek balt, kirandulast. Tamogatjdk foleg munkéajukkal, siitemények
készitésével, személyes megjelenésiikkel az Gnkormanyzati rendezvényeket, 6sszejoveteleket.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzé6 programok a

telepiilésen

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

Az idések helyzete, esélyegyenlésége
vizsgalata soran telepiilésiinkon

- binozoi csoportoknak jobban | - tajékoztatds, figyelemfelhivas, bevonasa
kiszolgaltatottak koruk, johiszemuségiik kozbiztonsag megtartasaba
miatt
- id6skori elmagéanyosodas - nyugdijasklubok mikdédésének erkolesi,
i anyagi timogatasa
- nyugdijasok korében szervezett
foglalkozasok: informatikai,

egészségmegorzes, aktiv szellemi testi
életmdd oszténzése, kézmives, kulturalis,
zenés-tancos rendezvények stb.

- teadélutan szervezese, problémak
megbeszélése

Onellatasi képesség csokken - hazi segitségnyujtas biztositasa, szocialis
étkeztetés megszervezése, ellatasokrol valo
tajékoztatas
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tajékoztatds az  intézményi
lehet6ségeirdl
meglévo képességek szinten tartdsa

halozat

névekvo egészségligyi problémak

tajékoztatas az  intézményi
lehet6ségeirol
sziirbprogramok szervezése

halozat
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EA fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossiggal é16 személyek fobb jellemz6i, sajatos problémai

A legfSbb probléma, hogy az énkormanyzatnak nines pontos adata informécidja a fogyatékosok
szamardl, a fogyatékossagokrol.
A kozségben jellemz6 a mozgasszervi megbetegedések, fogyat€kossagok. Ertelmi fogyatékos
gyermekek szama 0 6.
Az 6nkormanyzati intézmények, mint 6voda, boleséde orvosi rendelé a kdzds Onkormanyzati
hivatal épiilete akadalymentesitett kerekesszékkel megkozelithetdek, az épiiletekbe be lehet jutni.
Az orvosi rendels és a boleséde is mozgaskorlatozottak szamara kialakitott illem helységgel van
ellatva, az ajté szélessége is szabvanyméretli. Maés jellegli akadalymentesités nincs sem a vakok
szamara. Az onkormanyzat honlapja sem vakbarat. Onkormanyzat épiiletében talélhaté a posta,
ami az a f6bejarat fel6l akadalymentesitett.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilok szama
nemenként .
Megvaltozott munkaképességt Megvaltozott munkaképességi
Ev személyek ellatasaiban részesiilék | személyek ellatasaiban részesiil6k Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - NGk (TS 062)
2018 13 18 31
2019 14 16 30
2020 14 15 29
2021 11 13 24
2022 9 13 22
2023 11 14 25

Forrds: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességii személyek jaré
elldtisaiban
részesiil6k szama nemenként

0
18
1€
]
10
4
P
0
2018 2015 2020
Férfiak

&k

2021 2022 2023

70



7.1.2. szdmu tablazat - Nappali elldtasban részesiilo
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiilé
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

a) fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga,.
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

Ez a probléma azért nem relevans, mert nincs jelentés munkavallal6t foglalkoztatd
munkaltato a kdzségben.

b) munkavallalast segit6 lehetdségek;

ez sem relevans, hiszen nincs semmilyen tamogatd helyi intézmény, szolgéltatéas illetve program
ami, a fogyatékosok 6nallo életvitelét timogatna.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Ez a pont sem relevans, hiszen nincs semmilyen tamogat6 helyi intézmény, szolgiltatas illetve
program ami, a fogyatékosok 6nallé életvitelét tamogatna.

d) 6nallo életvitelt timogat6 helyi intézmények, szolgéltatasok, programok.

nem relevans

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitisa, kedvezményei

A fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasénak valamennyi forméja elérhetd a
telepiilésen, amit a jogszabalyok eldirnak.

» Fogyatékossagi tamogatas: A Fot. 22. §-a alapjan biztositott fogyatékossagi tdmogatas a
stlyosan fogyatékos személy részére az esélyegyenlGséget eldsegitd, havi rendszerességgel
jard pénzbeli juttatds. A tdmogatas célja, hogy - a stlyosan fogyatékos személy
jovedelméts] fliggetleniil - anyagi segitséggel jaruljon hozzd a stlyosan fogyatékos
allapotbdl eredd tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.

= Rokkantsagi jaradék: A rokkantsagi jaradékrol szoldé 83/1987. (XIL 27.) MT rendelet
értelmében aki a 25. életéve betoltése elétt teljesen munkaképtelenné valt, illetve 80 %-os
vagy azt meghaladd mértékli egészségkarosodast szenvedett és nyugellatast, baleseti
nyugellatast részére nem allapitottak meg, rokkantsagi jaradékra jogosult.
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» Kozlekedési kedvezmény: A stlyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési
kedvezményeirsl sz616 102/2011. (V1. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési es
atalakitasi tamogatasra (kozlekedési kedvezmény) a stlyos mozgaskorlatozott szemely
jogosult

» Parkolasi igazolvany: Parkolasi igazolvanyra az a személy jogosult,
1. aki kozlekedSképességében silyosan akadalyozott,
2. aki latasi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak; autistdnak; mozgasszervi
fogyatékosnak mindsiil,
3. akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésérdl szol6 rendelet alapjan 2001. julius 1-
jét megeldzéen vaknak mindsitettek, vagy aki vaknak vagy gyengénlatonak,
mozgasszervi fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak vagy autistanak mindsii

= Fogyatékos személyek szamadra biztositott alap- és szakositott ellatasi formak:
Szocialis alapszolgaltatasok: étkeztetés, hazi segitségnyijtas, csaladsegites,
jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas, timogato szolgaltatas
Szakositott ellatdsi formak: apolast, gondozast nyujté intézmények, fogyatékos
személyek otthona, rehabilitacios intézmények, fogyatékos személyek gondozohaza,
lakéotthon

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorldsahoz valo hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

a) egészségiigyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmikodése;

A bolcséde, az orvosi rendeld €s a hivatal épiilete akadalymentesitett. Az dvoda épiilete is
" megkdzelithetd kerekesszékkel.

b) telepiilési donkormanyzati tulajdonban 1évé kdzépiiletek akadalymentesitettsege;

A posta épiilete kdzvetleniil nem megkozelithetd mozgassériilteknek, de a hivatal bejarata
fel6l megoldhato.

¢ kézszolgéltatéSOkhoz, kéznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz
vald  hozzaférés  lehetdségei,  fizikai, informéciés és  kommunikacios
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;

Nagyveleg kdzség vonatkozaséban ez a pont nem relevans.
d) munkahelyek akadalymentesitettsége;
e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A kozség kozterilletei akadalymentesitettnek tekinthetSek, mindenhol van kiépitett ,
pormentes jarda ahol a kerekesszékkel valo kozlekedés lehetSséges. A kozlekedési
kozlekedés mar problémasabb mert a buszok ajtéi szimplak, a buszok nem alacsony
padozatiak, fellépni még ép egészséges embernek is nehézkes.

/) fogyatékossaggal é16 személyek szamara rendelkezésre 4ll6 helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldésok, fogyatékossaggal é16 személyek nappali intézménye,
stb.);
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Ez a pont sem relevans, mert nincs semmilyen specialis megoldas pl: a kozlekedésre, €s
semmilyen nappali ellatast nyjto intézmény sincs a telepiilésen.

g) elényben részesités (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok). nem relevans.

7.4. Fogyatékossaggal él6k sajatos igényeinek kielégitését célzé programok a telepiilésen

nem relevans

7.5 A fogyatékossiggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a

felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

itt helyben nem relevans

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetOségek

Nincs nyilvantartdsa az Onk-nak az

Osszegylijteni, felmérni, eii, szoc. ellatok

érintett  személyek  szamarol, ¢€s adataibol
helyzetérol, fogyatékossag okarol
Fogyatékossag megismerésének, Csaladi nap megszervezese: szerepcsere,

eifogadasénak hidnya

egészség megeldzeés

Fejlesztési lehetdseégex hianya

Onkéntes pontokon keresztiill fejlesztési 4
lehetdségek feltarasa, szakemberek
bevondsa

Foleg vidéken jellemzé a
fogyatékos/egészségkarosodott
személyekkel foglalkozé civil
kezdeményezések, informacio hianya

Helyi vallalkozdk, civilek tajékoztatasa pl: a
kedvezményes foglalkoztatas lehetéségérdl.
T4jékoztatd a
fogyatékosoknak/egészségkarosodottaknak
az igénybe vehet6 tdmogatasokrol.

otthoni ellatas hidnya kozosségi  pszichiatriai  elldtdshoz  valo
hozzaférés biztositasa

szakellatasra valo eljutas lehetosége tamogatd szolgalat elérésének
megszervezésével

Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintii megdllapitisok

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

Flinyiras a kdzteriileteken

Arra megfelel6 eszk6z beszerzése

A meglévo eszk6zok taroldsa

Téarolohelyiségek kialakitasa

A helyi lakossag Osszefogasa

K 6z6sségi tér kialakitasa

Rossz utak, jarddk hidnya

Belteriileti utak fejlesztése
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelésségvallalasa

a)

b)

d)

e)

b/

a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltatoé €s
érdekvédelmi szervezetek, onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellatd szervezetek,
kozfeladatonként bemutatva, dnkéntesek szdma, partnerségi megallapodasok szama),

Mint korabban mar jeleztik a Vordskereszt Helyi Szervezete eseti jelleggel szokott
ruhagyfijtést és osztast szervezni a sokgyerekes, héatranyos helyzetli csalaidoknak. Nagyobb
tinnepek alkalméval szintén élelmiszer, gyiimolces osztdsaval segitenek rajtuk.

Az Evangélikus Egyhaz nagyvelegi lelkésze, t6bb alkalommal szervezett mar kirandulast,

taborokat a nagyvelegi gyerekeknek.

Az énkormanyzat megoldja a gyerekek sziinidei étkeztetését.

helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi Onkormdanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szerepl6k k6zotti partnerség bemutatasa;

A telepiilésen nincs nemzetiségi 6nkormanyzat, ilyen fajta egytittmiikodésr6l nem tudunk
beszélni. Az egyhaz és az dnkormanyzat kozott egylittmikodési megallapodéas van, amely
jelen programban nem relevans, mert az a helyi temetd fenntartasanak megoldasardl szol.
A civil szektort és a helyi sport egyesiiletet az dnkormanyzat helyiség biztositasaval és
némi anyagi segitséggel tdmogatja

onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal valé partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segité k6zos programok bemutatasa,

A Kkistérségi szervezddés létrehozasakor is nagy reményekkel vartuk a tarsulast, ez azonban
valamilyen okndl fogva inkabb csak az egyéni érdekek és a tarsulds tobbletfinanszirozasa
miatti kényszer fogta, hozta dssze a telepiiléseket. Nagyveleg szitk szomszédsagat tekintve
tovabbra is ezt a kényszert — anyagi, jogszabalyi stb. — latom és tapasztalom. Jelen
:programban - kiemelt csoportok &letének, esélyeinek novelését célzd partnerség,
egyiittmlikddés ma még nincs meg.

a nemzetiségi Gnkorményzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége
nem relevans
civil szervezetek célesoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevekenysége;

Nyugdijasklub elsésorban az id6seket fogja Ossze, kulturalis, szabadidés programot,
kirandulast szervezve nekik. Alkalmaikat rendszeresen megtartjdk, megtartva egymas
névnapjit, a jelesebb iinnepeket, igy biztositva azt, hogy a maganyosan maradt id8sek is
tarsasagban, kozosségben lehessenek. Megyei nyugdijas taldlkozokon és programokon
rendszeresen részt vesznek.

for-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatisaban.

Sajnos ez a pont sem relevans, ugyanis nincsenek for-profit szereplék a helyi
esélyegyenl6ségi feladatok ellatasban.

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezeése.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiikddés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositdsdban, a problémakra adekvatan vélaszolo intézkedések megfogalmazasaban,
dsszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositisaban, megkonnyitve igy az
Onkormanyzatok esélyteremt6 feladatainak ellatasat.
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[ 9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvinossaga

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenloségi problémdk kapcsan  erintett
nemzetiségi Onkormaényzatok, egyéb partnerek (allami vagy Onkormanyzati intézmeények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamataba;

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalé eszk6zok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy mikddtet-e
HEP Foérumot.

c) A képviseld-testiileti dontést kdvetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatéarozatot a telepiilési 5Snkormanyzat a helyben szokasos médon kozzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései dnkorményzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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] A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport feilesztési lehetéségek
P problémak beazonositasa gjlesztesl © et9sege
. . meghatarozasa
révid megnevezéssel AP
rovid cimmel
3 JAlkalmassa  tétel”. Mindennapi
Romak . . . s 112
. e 1z e életméd  megkonnyitése,  Onallo
€s/vagy Szegénységben €16k kilatastalan | | e
, . .. e s . életvezetésre 0sztonzes.
mélyszegén | helyzete, kicsi a kitorés esélye. | .., . " p
. . e Tajékoztatas a  lehet6ségekrol,
y-ségben Tartés munkanélkiiliség. . . o res
o informacios lap elkészitése,
¢lok . o
kozzététele.
o B Megfeleléen miikodo jelz6rendszer.
Gyermekszegényseg. C . il
. e Nyari étkeztetés biztositasa.
Gyermekek | Nyéri étkeztetés hianya. Hatranvkompenzalo programok
HH, HHH iskolai lemorzsolddasa. atranykompenzalo prog '
Céliranyos segitsegnyujtas.
Idéskori elmaginyosodés, passziv | Nyugdijas Klub erkélesi, anyagi
idoskor. tamogatasa.
Aktiv szabadid9 eltoltés.
Napkozbeni ellatds megszervezése.
Id6sek
Esélyegyenl6ségi forum.
Hétranyos munkaerd piaci | Informacios lap potencidlis
megkiilonboztetés az  id6s6d6 | munkaltatoknak €s
korosztaly tekintetében. munkavallaloknak.
N6k elhelyezkedését tobb tényezé is | Gyermekek nappali ellatasat célzo
neheziti. intézmények nyitva-tartasanak
kialakitdsa a célcsoport igényeinek
megfelelden.
Atipikus  foglalkoztatasi ~ formak
N6k létrehozasa (rugalmas munkaidd,
otthonrédl  végezheté, tavmunka
biztositasa, timogatasa).
Krizishelyzetben nincs igénybe | Informacids lap.
veheto szolgaltatas.
Csaladok Atmeneti Otthona,




Anyaotthon, helyettes sziiloi ellatas
elérhetévé tétele, arrol tijékoztatas.

Fogyatékkal | Az onkormanyzatnak nincs | Adatgyiijtés, felmérés, egészségiigyi,

elok rendelkezésre 4ll6 nyilvantartasa. szocialis ellatok adataibol.

T,Obb A falu kérnyezetének rendbetétele

célcsoportot AP ,

e Utak jardak karbantartésa, | ., . s

érintd, s Palyazatok benyujtasa

telepiilésszin megujitasa,

i Eszk6z6z06k tarolasara nincs

tu o,

1. .. | alkalmas taroléhely
megéllapitas

A beavatkozasok megvalositoi

Célcsoport 5 ; el
Kovet}< gzte‘["esben 1_neg]elo’1t . Az intézkedésbe bevont aktorok és
beavatkozasi teriilet, mint intzékedés . “
. . partnerek- kiemelve a felelGst
cime, megnevezése
Partnerek: Onkormanyzat dolgozdi,
| Romak szocialis ligyintéz6, Védéndi Szolgalat,
| és/vagy A szegénységben €16k életminGségének | ovoda, iskola, Miivelédeési Haz,
mélyszegény- ; javitasa Szocialis Alapszolgélat, Civil
s¢gben €0k szervezetek, egyhazak
- B - Felelds: polgarmester
| Partnerek:  Onkormanyzat szocialis
tigyintézdje, védéndi szolgalat, dvoda,
T . iskola, Miivelédési Haz, Szocilis
Gyermekek Gyermekszegénység csokkentése Alapszolgdlat, civil ——
egyhazak
B Felelds: polgarmester
) Partnerek: dnkormdanyzat, Miivel6dési
| iz, civil % azak,
_ Aktiv id6s6dés megvalodsitasa Haz v szervez eteL, egyha;fl k
Id6sek . N . Szocialis Alapszolgalat és Potencidlis
1d6s6d6 munkaerd elfogadésa. e er
munkaéltatok.
Felelos: polgarmester
" No,k .elhelyezkedes1 es?ly?n?k nove'lese Partnerek: Onkorményzat, potencialis
Nok Krizishelyzetben torténd kézzel helvi munkaltatok. Munkatievi kézpont
foghato segitségnyijtas megoldasa. Y i gy P
Fogyatékkal . ro
16k Igényfelmérés
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Jovoképiink:

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak dolgozhatnak, beilleszkedhetnek és a nem
romékkal békében, megértésben, egymas értékeinek tiszteletben tartasaval tudnak egyiitt
élni, mindenki igyekezve abban, hogy megélhetését gyermekeinek tanittatasat onalldan
oldja meg, sajat életével, életvezetésével is példat mutatva a minket kovetd generacioknak.

Fontos szamunkra, hogy a_mélyszegénységben él6k anyagi helyzete javulhasson.
Lehetdség szerint piacképes képzettséget szerezve a sziiloknek, akik igy kelendSbbé
valnak a munkaerdpiacon, a csalad életkoriilményeinek javitdsaban személyesen
kozremiikdve tudjon esélyt teremteni maganak és gyermekeinek, a normalis, létminimum
feletti életszinvonal megteremtésével, a nélkiilozés megsziintetésével. Esélyt adva
gyermekének a normalis, mindségi gyermekkor megélésében, a kdzoktatasi intézmények
nytjtotta lehetdségek kiaknazasaban, esélyt adva a gyermekeknek arra, hogy maguk is
hasznos tagjai és ne esélytelen kiszolgaltatottjai legyenek a tarsadalomnak.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek jolétét, jovojiik biztositasat.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gverekek esélyegyenléségét, hiszen 6k szabad akarattal, sajat
sorsuk feletti dontési lehetdséggel még nem rendelkeznek. Fontos lenne, hogy a
gyerekeknek a testi, lelki, erkolcsi fejlédése biztositott legyen, egyenlSbb esélyekkel, és ne
kapasbdl hatrannyal induljanak az életbe. Fontos, hogy a jov6é generaciok valdban
hasznosak, értékesek, testileg, lelkileg egészségesek, egyenlé esélyekkel induldk
lehessenek.

Folyamatosan odafigyeliink az iddsekre, hogy a nekiink fiatalabb korosztalyoknak
megteremtett lehet6ségeket megkdszénve gondoskodhassunk réluk, hogy id6és korban is
egészségesen, kozdsségben, szeretetben és odafigyelésben élhessék meg, szintén hasznos
tagjaként a mai tdrsadalomnak.

Elengedhetetlennek tartjuk a_ndék esetében, fileg a kisgyermeket vallaloknak, hogy azt
egészségesen, boldogan élhessék meg, majd segitve a munka vilagéaba valo visszalépést, a
gyerekeknek Nagyveleg kozségben vald napkozbeni elhelyezésének biztositasaval. Az
idésebb korosztalyok szamara a mar régdta miikds civil szervezetek tdmogatasaval a
kozosségi programok megszervezésével, ndéket megmozgatd sportolasi lehetGség
biztositasaval.

Kiilonds figyelmet forditunk a fogyvatékkal él6k esetében, hogy tudjunk roluk. Fontos,
hogy ha tudjuk a gondjaikat problémaikat, akkor hozzasegithessiik Oket az egycb
ellatasokrol szold informacidkkal, érdekképviseleti szervek felkutatasdval. Fontosnak
tartjuk az sszes intézmény és még nem akadalymentesitett épiilet akadalymentesitését.
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Az intézKkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitoltése javasolt, opciondlis)

Intézkedés cime:

Gyermekszegénység felszamolasa.

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

A teleplilésen magas a hatranyos helyzet(i gyermekek szdma. Az 6voda,
iskola, gyermekjoléti szolgalat, véd6n6k mindennap szembesiilnek ezzel a
problémaval.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kbzép- és

Cél: Gyermekes csaladok életmindségének javitdsa. Hatranykompenzald
programok megvaldsulasa.

R: Adatgytijtés arra vonatkozéan, hogy hany gyermekes csalad €l létminimum alatt
a telepllésen, illetve milyen hatranykompenzalé programokra, foglalkozéasokra
lenne igény.

K: Felmérés eredményének elemzése, okok felderitése. Lehetséges megoldasi

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszatava modok felkutatasa.

idéegységekre H: Céliranyos segitségnyujtas az ,alkalmassa tétel” elvének figyelembevételével.

bontéasban Természetbeli segitségnyljtas kiaknazasa, kilénbdzd borzék, adomanyosztasok,
nyari étkeztetés, tehetséggondozas, korrepetalas, szlllék részére allaskeresesi
tréningek, allasborzék.

Tevékenységek e Adatgy(jtés

e Megfelelt szakemberek felkeresése, megallapodas a hatranykompenzald
programok szervezése, helyszinének biztositasaval kapcsolatban.

® Pénzigyi eréforrasok felkutatasa.

Résztvevdk és
felelés

Polgarmesteri hivatal, védéndk, gyermekjoléti szolgaltatd, haziorvos, Miivelddési
Haz, ovodak, iskola

| Partnerek

Polgarmesteri hivatal, védéné, gyermekjoléti szolgaltats, haziorvos, Miivelddési
Haz, 6vodak, iskola

|
| Hatarid(k) pontokha
| szedve

| Hosszutavon:

Rovidtavon: adatgyUjtés 2 hénap
Kézéptavon: elemzés, eréforrasok mozgositasa, egyeztetés 3 honap
konkrét  segitségnyujtas,  hatranykompenzaldé  programok

megvalésitasa.

Eredményesséqi
mutatdk és annak
dokumentaitsaga,
forrasa

(rovid, kozép es
hosszutavon),
valamint
fenntarthatésaga

R: Segitd forrasok igénybevétele.
K: Segitségnyujtas megfeleld, céliranyos, ,rendeltetésszer(i” kihasznalasa.
H: Hatranyos helyzetli gyermekek szamanak csdkkenése.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Erdektelenség.
A segitségnyujtas nem megfeleld kihasznalasa, nem arra hasznaljak fel a csaladok,
mint amilyen célzattal szervezddétt.

Szikséges
er6forrasok

dnkormanyzati hozzajarulas, helyi vallalkozéi tamogatas, felajanlas (szponzorok).
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[3. Megvaldsitas

3.1 A megvalositas elokészitése

Onkormanyzatunk az Aaltala fenntartott intézmények vezetéi szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen mikkddé nem dnkormanyzati fenntartdst intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeit6l és partnereitSl, hogy vizsgaljadk meg, és a
program elfogadasat kdvetden biztositsék, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az
esélyegyenlGség szempontjabol fontos egyéb kozszolgiltatdsokat meghatdrozé stratégiai
dokumentumokba és irdnymutatdsokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenlGségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az onkormanyzat
Helyi Esélyegyenl6ségi Programjaban részletes lefrasra keriiltek.

Onkorméanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szereplé vallalasokrol, az ket érintd konkrét feladatokr6l intézményi szintl
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara ¢és megvaldsitasara, tovibba értékelésére,
ellenérzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantaldsara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelds Forumot
hoz 1étre és mukodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvaldsuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmi{ikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Férumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek ko6zott
a hatékonyabb egyiittmiikddés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasdban, a problémdkra adekvatan vélaszolé intézkedések megfogalmazasaban,
dsszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkonnyitve igy az
Onkormanyzatok esélyteremt feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célesoportok esélyegyenléségi problémainak a beazonositdsa, a problémakra adekvatan
valaszolo intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, a HEP IT megvalosulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasdhoz szitkséges beavatkozasok
évenkénti feltlvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések
elSsegitették-¢ a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizaldsa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP 1T
el6készitése képviselG-testiileti dontésre

- az esélyegyenléséggel Gsszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tirasa, dokumentalésa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 16v6 célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f8 feletti
telepiiléseken (opcionalis) az adott teriileten kitlizott célok megvalésitisa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az EsélyegyenlGségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkajukrdl az EsélyegyenlOségi Forum
szédmara.

Romak/ mély-
szegénységben
éldk esély-
egyenléségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal élsk IdGsek esély-

esély- egyeniéségével
egyenlGségével foglalkozo
foglalkozé i Bt munkacsoport
munkacsoport HEP Forum
tagjak:
munkacsopartok

vezetol, onkormanyzat,
kepviseldje, partnerek
képviseldje

NGk esély- Gyerekek esély-

egyenlGségével egyenldségével
foglalkozd foglalkozo
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Férum miikodése:

A Férum legaldbb kétévente, a feliilvizsgalatok és az uj HEP elfogadasa el6tt, de szikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Férum miikddését megfeleléen dokumentalja, iiléseirdl jegyz6konyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarél készitett beszamolé elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelSst jeldlhet ki tagjai kozil.

A HEP Férumok javasolt sszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6zos 6nkorményzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetdi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcesoldédd dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,
helyi/térségi relevans kozszolgaltato intézmények képviseldi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplSk, munkaltatok képviseldi,

2 000 6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szociélpolitikai Kerekasztal
képviseldi,

helyi jelz6rendszeri felelGs,

a telepiilésen miikodé - a HEP célesoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek ¢és
egyhazak képviseldi,

A HEP intézkedési tervében szereplé intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,

a teleptilés HEP referense,

a rendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képvisel6i,

egyéb tagok (pl. tapasztalati szakért6ként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a teleplilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Alland6é meghivottak

a telepiilés képvisel§-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenldségi mentor,
tankeriileti kozpont képviseldje,

kérnyez6 telepiilések onkormanyzati szerepldi,
jarasi jelzérendszeri tanacsado,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolddd  szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkozasi programok
képvisel6i).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi EsélyegyenlSségi Program megvalOsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellen6rzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdlasara az egyes beavatkozasi terliletek
feleléseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoloinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadisat megel6z6en, a véleménynyilvanitds lehet6ségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk 6ssze.

A véleményformalas lehetdségét biztositia az Helyi Esélyegyenlseégi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megval6sitas folyamatat koordinalé HEP Férum elsd
ilésének mihamarabbi Osszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdsara legalabb évente tdjékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozéit,
tisztségviselSit, az intézményeket és az egyittmlkodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum 4ltal végzett monitoring vizsglatok eredményeit nyilvanossigra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositisa mellett. A nyilvanossidg biztositasira az
dnkorméanyzat honlapja, a helyi média 4ll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat és intézményeinek kiilonb6z8 rendezvényein, beépitjiik
kiadvéanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek timogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tAmogaté szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenl8séggel 6sszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az onkorminyzat részérol a
polgarmester felel.
- Az 6 feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldalu tdmogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcesolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiik3dik a HEP Forum vezet6jével.
- Felel6sségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum
bevonasaval és timogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat doéntéshozdi, tisztségviseldi €s
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az Onkorményzat, illetve intézményeinek vezet6i
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sérté esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az dnkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmaodra és esélyegyenlOségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsdk a diszkriminaciémentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- FelelSsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikddjenek
annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenldség sérillése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitéinak.

- Az dnkormanyzati intézmények vezetSi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az intézménylikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérdl.

Sziikséges tovabbi, hogy a jogszabaly altal el6irt feladat-megosztas, egyiittmikddési
kotelezettség alapjan a telepiilési 6nkormaényzattal kapcsolatban all6 szereplék ismerjek a
HEP-et, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente elGirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben véllalt célokat nem sikerll teljesiteni, a HEP
Férum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvalositasahoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés szemely
megteszi a szilkséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas modja és dituma

I. A Nagyveleg varos/kdzség Helyi EsélyegyenlGségi Programjanak szakmai és tarsadalmi
vitdja megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatist kovetéen a HEP Intézkedési

Tervébe beépitettiik.

II. Ezt kovetéen Nagyveleg véros/kdzség képvisel§-testillete a Helyi l(isélye enlOségi

{/7

Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és . 4/ / A28 ML szamu
hatérozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- kepviseld testiilet elfogad hatarozatanak kivonata

————— 1
e—_— 1

——r
Datum;2ox$ .o . 17 Alairas
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Nagyveleg Kézség Onkormanyzat
8065 Nagyveleg, Mori u. 2/A.
Tel: 06-22/409-601

............................................................................................................

JEGYZOKONYVI KIVONAT

Nagyveleg Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiletének 2025. januar 27-én
megtartott soros keépviselé-testuleti tlésének jegyzékdnyvébsl.

A szavazasban részt vett képvisel6k szama: 5 6
A szavazas eredménye: 5 igen, 0 nem

Nagyveleg Kézség Onkorményzat Képviselé-testiiletének
14/2025. (1.27.) hatarozata
az uj Helyi Esélyegyenléségi Programroél

Nagyveleg Kézség Onkorményzat Képviselb-testiilete a helyi esélyegyenléségi
programok elkészitésének szabélyairol és az esélyegyenl6ségi mentorokré!
s20I6 321/2011. (XIl. 27.) szamu Korm. rendeltben foglalt kbtelezettségének
eleget téve Nagyveleg Helyi Esélyegyenléségi Programjét feliilvizsgélta az
Egyenl6 Banasmédrol és az Esélyegyenléség Elmozditasaro! sz616 2003. évi
CXXV. térvénnyel, a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének
szabalyair6l és az esélyegyenléségi mentorokrél szél6 2021.06.30-4n
modositott 321/2011. (XIll. 27.) Korm. rendelet alapjan megjelent
Beltigyminisztérium ,Médszertani utmutaté a helyi esélyegyenléségi programok
elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgéalatéhoz” c.
dokumentum alapjan, és megallapitast nyert, hogy Nagyvelegen sziikség lehet
az idbsek nappali ellétdséra, igy az uj Helyi Esélyegyeni6ségi Program ezzel az
intézkedéssel béviil, valamint a korabbi intézkedések hatarideje
meghosszabbodik.

Felel6s: polgarmester
Hataridé: azonnal

Kosarszki Jozsef Fidrich Tamasné
polgarmester jegyzo
sk sk

A kivonat hiteles:

N l\r

A"‘"\"‘—‘\;vbéy A N }:-._ 3 fr

t} Szolnoki Szabina \
igazgatasi tgyintéz6






